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रोशी गाउँपालिका 

स्थानीय राजपत्र 

खण्ड ९)  संख्या: १    मिम िः २०८२ साल भाद्र िमिना १७ ग े 

 

भाग-२  
रोशी गाउँपालिकाका करार कर्मचारीहरुिाई योगदानर्ा आधाररत 

सार्ालिक सुरक्षा कोषर्ा आवद्ध गराउने सम्बन्धी कायमलवलध, २०८२ 
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प्रस्तावनााः 

नेपालको संमिधानको भाग ३, िौमलक िक र क तव्य अन् गत  धारा ३४ को 

उपधारा (२) िा "प्रत्येक श्रमिकलाई उमि  पाररश्रमिक, समुिधा  था योगदानिा 

आधारर  सािामजक सरुक्षाको िक िुने छ" भन्ने उल्लेख गररएको छ ।  संमिधानले 

प्रदान गरेको श्रमिकिरुको उक्त िक कायातन्ियन गनत िाञ्छमनय भएकोले रोशी 

गाउँपामलका, गाउँ कायतपामलकाले नेपालको संमिधानको धारा २२६ को उपधारा 

(१) ले मदएको अमधकार प्रयोग गरी यो कायतमिमध बनाई लाग ूगरेको छ । 

पररच्छेद –१ 

प्रारलम्भक 

१. संलक्षप्त नार् र प्रारम्भाः 

(१) यस कायतमिमधको नाि “रोशी गाउँपालिकका करार कर्मचारीहरुिाई 

योगदानर्ा आधाररत सार्ालिक सुरक्षा कोषर्ा आवद्ध गराउने सम्बन्धी 

कायमलवलध, २०८२”  रिकेो छ । 

(२) यो कायतमिमध २०८२ साल असोज १ ग े दमेख लाग ुिुने छ । 

२. पररभाषा:  मिषय र प्रसंगले अको अथत नलागेिा यस कायतमिमधिािः 

(क) "कायतमिमध" भन्नाले “रोशी गाउँपालिकाका करार कर्मचारीहरुिाई 

योगदानर्ा आधाररत सार्ालिक सुरक्षा कोषर्ा आवद्ध गराउने सम्बन्धी 

कायमलवलध २०८२” सम्झन ुपदतछ । 

(ख) " गाउँ कायतपामलका " भन्नाले रोशी गाउँ कायतपामलका सम्झन ुपदतछ । 

(ग) "िडा" भन्नाले रोशी गाउँ कायतपामलकाका सबै िडा कायातलयिरुलाई सम्झन ु

पदतछ । 

(घ) “कोष” भन्नाले योगदानिा आधारर  सािामजक सरुक्षा ऐन, २०७४ को दफा   

२६ बिोमजि स्थापना भएको सािामजक सरुक्षा कोष सम्झन ुपदतछ । 
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(ङ)  "योगदान" भन्नाले सािामजक सरुक्षा योजना अन् गत को समुिधा प्राप्त गनत 

श्रमिक र रोजगारदा ाले मनयमि  रूपिा कोषिा जम्िा गरेको िा गनुत पने रकिलाई 

सम्झन ुपछत । 

(ि) “योगदानयोग्य आय" भन्नाले कितिारीले प्रत्यक्ष िा अप्रत्यक्ष रोजगारीबाट 

दमैनक, साप्तामिक, पामक्षक िा िामसक रूपिा प्राप्त गने प्रिमल  काननू बिोमजि 

कर कट्टी गनुत पिूतको आधारभ ू पाररश्रमिक सम्झन ुपछत । 

(छ) "योगदानक ात" भन्नाले सािामजक सरुक्षा योजनािा सूिीकृ  भई सािामजक 

सरुक्षा नम्बर मलएको सरकारी सेिािा ििाल रिकेो व्यमक्त िा नेपाल सरकारले 

नेपाल राजपत्रिा सिूना प्रकाशन गरी  ोकेको सरकारी कोषबाट पाररश्रमिक पाउन े

व्यमक्त सम्झन ुपछत । 

(ज) रोजगारदा ा" भन्नाले रोशी गाउँपामलकालाई सम्झन ुपछत । 

(झ) "सरकारी कोष” भन्नाले दिेायको कुनै कोष सम्झन ुपछत । 

 नेपाल सरकार, प्रदशे सरकार िा स्थानीय  िको समञ्ि  कोष िा अन्य 

सरकारी कोष 

 नेपाल सरकार, प्रदशे सरकार िा स्थानीय  िबाट प्राप्त अनदुानबाट 

सञ्िामल  कोष, 

(ञ) "संमिधान" भन्नाले नेपालको संमिधान सम्झन ुपदतछ । 

(ट) "अध्यक्ष" भन्नाले रोशी गाउँपामलकाको अध्यक्ष सम्झन ुपदतछ । 

(ठ) " उपाध्यक्ष " भन्नाले रोशी गाउँपामलकाको उपाध्यक्ष सम्झन ुपदतछ । 

(ढ) "प्रिखु प्रशासकीय अमधकृ " भन्नाले रोशी गाउँ कायतपामलकाको प्रिखु   

प्रशासकीय अमधकृ  सम्झन ुपदतछ । 

(ण) "सािामजक सरुक्षा कोष" भन्नाले संघीय सरकारबाट बनाएको योगदानिा 

आधारर  सािामजक सरुक्षा ऐन, २०७४ को कोषलाई सम्झन ुपदतछ । 

( ) "करारका कितिारी" भन्नाले रोशी गाउँपामलका, गाउँ कायतपामलकाको 

कायातलयले  लब भत्ता भकु्तान गने करार सेिाका कितिारीलाई सम्झन ुपदतछ । 
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पररच्छेद- २ 

सार्ालिक सुरक्षा योिनार्ा सहभालगता, लिम्रे्वारी र उत्तरदालयत्व 
 

३. सरकारी कोषबाट पाररश्रमिक पाउने व्यमक्त सिभागी िुने सरकारी कोषबाट 

पाररश्रमिक पाउने व्यमक्त यस कायतमिमधको अनसुिूी-१ बिोमजि नेपाल सरकारले 

 ोके बिोमजिका सािामजक सरुक्षा योजनािा सिभागी िुन सक्नेछन ्।  
 

(१)  गाउँ कायतपामलकाको कायातलय, िडा कायतलय र िा ि  रिकेा गाउँ 

कायतपामलकाको कायातलयले  लब भत्ता भकु्तानी गने करार कितिारीिरुलाई 

योगदानिा आधारर  सािामजक सरुक्षा कोषिा आिद्ध गराउद ै लैजान ु रोशी 

गाउँपामलका, गाउँ कायतपामलकाको कायातलयको मजम्ििेारी रिकेो छ । 
 

(२) गाउँ कायतपामलकाले करार कितिारीिरुलाई खाईपाई आएको  लिको 

कमम् िा साठी प्रम श  रकिलाई आधारभ ू  लब िानी त्यसको बीस प्रम श  

रकि गाउँसभाबाट मिमनयोमज  गराउन ुपनेछ । 
 

(३) रोशी गाउँपामलका, गाउँ कायतपामलकाको कायातलय र िा ि  रिकेा िडा 

कायातलय  था स्िास््य संस्थािा कायतर  करार कितिारीिरुलाई योगदानिा 

आधारर  सािामजक सरुक्षा कोषिा आिद्ध गराउन यो कायतमिमध गाउँ 

कायतपामलकाबाट पारर  भई राजपत्रिा प्रकामश  भएपमछ लाग ु िुनेछ । 

कितिारीिरुको सािामजक सरुक्षा कोषिा आिद्ध गराउने कायत गाउँ कायातपामलकको 

कायातलयले गनुत पनेछ । 
 

पररच्छेद –३ 

कायमक्रर् कायामन्वयन सलर्लतको गठन र कार्, कतमव्य र अलधकार 
 

४. सलर्लत गठन : 

(१) करार कितिारीिरुलाई योगदानिा आधारर  सािामजक सरुक्षा कोषिा आिद्ध 

गराउन दिेाय बिोमजिको समिम  गठन गररनेछ ।  
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(क) प्रिखु प्रशासकीय अमधकृ                           -संयोजक 

(ख) आमथतक प्रशासन शाखा प्रिखु                           - सदस्य 

(ग) कितिारी प्रशासन शाखा प्रिखु                 -सदस्य समिि 
 

(२) उपदफा (१) बिोमजिको समिम को काि, क तव्य र अमधकार दिेाय 

बिोमजिको िुनेछ । 
 

(क) गाउँ कायतपामलकाको कायातलय र िा ि का कायातलयिरुिा मनरन् र २ वषम 

िा सो भन्दा बढी सेिा अिमध कायत गरेका करार कितिारीिरु योगदानिा आधारर  

सािामजक सरुक्षा कोषिा आिद्ध िा सिूीकृ  िुने संख्याको एमकन गने । 

(ख) नेपाल सरकारले जारी गरेको योगदानिा आधारर  सािामजक सरुक्षा कोष ऐन 

र सो सम्बन्धिा बनेका मनयिािली, कायतमिमध, राजपत्र  था संघीय िामिला  था 

सािान्य प्रशासन िन्त्रालयद्वारा जारी गररएका पररपत्रिरुिा सम्बमन्ध  रिरे करारका 

कितिारीिरुलाई सािामजक सरुक्षा कोषिा आिद्ध गराउने । 

(ग) अनलाईन िाध्यिबाट गाउँ कायतपामलकालाई रोजगारदा ाको रुपिा र करारका 

कितिारीिरुलाई योगदानक ातको रुपिा सिूीकृ  गनत सािामजक सरुक्षा कोषसंग 

सिन्िय गरर सिूीकरण गने िा गराउने । 

घ) करारका कितिारीिरुलाई योगदानक ातको रुपिा सिूीकृ  गनत अन्य आिश्यक 

कायत गने ।  

पररच्छेद –५ 

सार्ालिक सुरक्षा कोष सम्बन्धी ब्यवस्था 

५. रोशी गाउँपामलका, गाउँ कायातपामलकाको कायातलयले योगदानिा आधारर  

सािामजक सरुक्षा कोषिा आिद्ध िुने कितिारीिरुको खाईपाई आएको  लिको 

कमम् िा साठी प्रम श लाई आधारभ ू  लब िानी प्रत्येक िमिना योगदानक ातको 

 फत बाट ११ प्रम श  र रोशी गाउँपामलकाको  फत बाट २० प्रम श  गरर जम्िा ३१ 

प्रम श  रकि सािामजक सरुक्षा कोषिा जम्िा गररनेछ । 
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६.आवेदन लदनु पने :  दफा ३ को उपदफा (१) बिोमजिको सािामजक सरुक्षा 

कोषिा आिद्ध िुन कितिारीिरुल े रोशी गाउँपामलका, गाउँ कायतपामलकाको 

कायातलयिा अनसुिूी-१ बिोमजिको मनिदेन मदनपुने छ । 
 

पररच्छेद–६ 

लवलवध 

७..सार्ालिक सुरक्षा स्वेलच्क्षक हुने : यस कायतमिमध बिोमजि सार्ालिक 

सुरक्षा  अन् गत  प्राप्त िुने कुन ैपमन समुिधा कसैले मलन निाििेा स्िमेक्षक रुपिा 

त्यस् ो समुिधा नमलन सक्ने छ । 
 

८. थपघट, हेरफेर वा सशंोधनाः गाउँ कायतपामलकाले यस कायतमिमधलाई 

आिश्यक ा अनुसार थपघट,  िरेफेर िा संशोधन गनत सक्नेछ । 

९. बाधा अड  काउ फुकाउाः यो कायतमिमध कायातन्ियनको सम्बन्धिा कुनै बाधा 

अड् काउ परेिा यस कायतमिमधको िलूिित प्रम कूल निुने गरी गाउँ कायातपामलकाले 

त्यस् ो बाधा अड् काउ फुकाउन आिश्यक व्यिस्था गनत सक्नेछ । 
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अनुसूची-१ 

(दफा ३  सँग सम्बलन्धत) नार् दतामको िालग लदने लनवेदनको ढाँचा 

                                                               मिम िः 

श्रीिान ्प्रिखु प्रशासकीय अमधकृ  ज्य ू

रोशी गाउँपामलका, काभ्रपेलाञ्िोक । 
 

लवषयाः सूचीकरण गने  सम्बन्धर्ा । 
 

रोशी गाउँपामलकाका करार कितिारीिरुलाई योगदानिा आधारर  सािामजक 

सरुक्षा कोषिा आिद्ध गराउने कायतमिमध, २०८२ बिोमजि यस गाउँपामलकाको 

कितिारी भएकाले सािामजक सरुक्षा कोषिा सिूीकरण गरी मदन िुन दिेायको 

मििरण समि  यो मनिदेन पेश गरेको छु ।  

 

लनवेदकको व्यलिगत लववरण 

 पमिलो बीिको अमन् ि 

नाि, थर    

बाबकुो नाि, थर    

आिाको नाि, थर    

प ी/पमत्नको नाि, थर    

बाज/ेबजकैो नाि, थर    

इच्छाएको व्यमक्तको नाि, थर    

  जन्ि मिम ....                                                  मलङ्ग िमिला परुुष 

                                                                                      

स्थायी ठेगाना : मजल्लािः   ...........................   िडा नं....टोल/गाउँ...... 

िालको ठेगाना : मजल्लािः   .............................   िडा नं....टोल/गाउँ...... 

ना.प्र.नं............जारी मिम िः................ 

फोटो २ प्रम , 
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(िामथ उल्लमेख  व्यिोरा ठीक, साँिो िो । झटुा ठिरे काननु बिोमजि सिुलँा 

बझुाउँला ।) 

                                                                           

   मनिदेकको दस् ख  

गाउँपालिकाको तफम वाट 

 प्रिामण  गनेको दस् ख िः 

पदिः 

नाि थरिः                                                                                                

मिम िः 

 

       आज्ञाले 

मशि प्रसाद भन् ना 

      प्रिखु प्रशासकीय अमधकृ   

 

 

 

 
 

 

 

 

 


