
 

रोशी गाउँपालिका  

स्थानीय राजपत्र  

खण्डः९                भाग-१        मिम ः२०८२/०९/२६  

भाग-१ 

रोशी गाउँपालिका 
नेपािको संविधानको धारा २२६ बमोजिम रोशी गाउँ सभािे बनाएको ति िेजिए 
बमोजिमको ऐन सिवसाधारणको िानकारीको िालग प्रकाशन गररएको छ ।  

 

सम्ित ्२०८२ सािको ऐन नं. ०२ 

  

रोशी गाउँपालिकाको स्थानीय लशक्षा ऐन¸ २०८२ 

प्रस्तािनााः प्रत्येक नागररकमा सविष्णतुा, सदाचार, नैलतकता र मानिीय मूल्यको 
प्रिर्द्वन गरी संघीय िोकतन्त्रको संस्थागत विकास, मिुकुको समवृि र िनवितका 
िालग स्थानीय, राविय र विश्वव्यापी आिश्यकतामा आधाररत प्रलतस्पधी िनशजि 
तयार गनव रोशी गाउँपालिकाको क्षेरलभर स्थापना िनुे तथा स्थापना भई सञ्चािनमा 
रिेका विद्यािय तथा शैजक्षक लनकायिरुको व्यिस्थापन गनव स्थानीय जशक्षा ऐन 
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तिुवमा गनव िाञ्छनीय भएकोिे, “नेपािको संविधानको धारा २२१, अनसूुची ८ को 
सूची नं. ८” को अलधकार प्रयोग गनव रोशी गाउँपालिका गाउँसभािे यो ऐन 
बनाएको छ ।  

पररच्छेद - एक 

प्रारजम्भक 

१. संजक्षप्त नाम र प्रारम्भाः  (१) यस ऐनको नाम “रोशी  

             गाउँपालिकाको स्थानीय जशक्षा ऐन, २०८२” रिेको छ ।  

(२) यो ऐन गाउँसभाबाट पाररत भई रािपरमा   प्रकाशन भए 
पश्चात िागू िनुेछ ।  

२.  पररभाषााः विषय िा प्रसंगिे अको अथव निागेमा यस ऐनमााः–  

क) “अध्यक्ष” भन्नािे गाउँपालिका अध्यक्षिाई सम्झन ुपछव । 

ि)  “अलभभािक” भन्नािे विद्याियमा अध्ययनरत 
बािबालिकािरुको आमा, बबुा, बािे िा बज्यै सम्झन ुपछव र सो 
शब्दिे अलभभािकको ठेगान नभएका िा अलभभािक बेपत्ता 
भएका बािबालिकाको िकमा लनिको संरक्षक िो भनी 
सम्बजन्त्धत बािबालिका बसोबास गरररिेको िडा कायावियबाट 
प्रमाजणत भई विद्याियको अलभिेिमा संरक्षक भनी अलभिेि 
कायम भएको व्यजििाई समेत िनाउँछ । 

ग)  “ऐन” भन्नािे रोशी गाउँपालिका जशक्षा ऐन २०८२ िाई सम्झन ु
पछव ।  

घ) “कायवपालिका” भन्नािे रोशी गाउँपालिकाको गाउँ 
कायवपालिकािाई सम्झन ुपछव । 

ङ) “कोष” भन्नािे यस ऐनको दफा ५६ िमोजिमको विद्यािय 
सञ्चािनका िालग िडा गररएको सजञ्चत कोषिाई सम्झन ुपछव 
। 

च) “गाउँपालिका” भन्नािे नेपािको संविधान बमोजिम गठन भएको 
रोशी गाउँपालिकािाई सम्झन ुपछव । 
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छ) “लनरीक्षक” भन्नािे विद्यािय लनरीक्षण गनव तोवकएको 
अलधकृतिाई सम्झन ुपछव यस शब्दिे स्रोत जशक्षक िा जशक्षा 
अलधकृत समेतिाई िनाउनेछ ।  

ि)  “परम्परागत विद्यािय” भन्नािे परम्परागत रुपमा चलिआएका 
गोन्त्पा, गरुुकुि, आश्रम, मदरसा िस्ता धालमवक विद्याियिरुिाई 
सम्झनपुछव । 

झ) “परीक्षा सलमलत” भन्नािे दफा ५५ बमोजिम गठन िनुे परीक्षा 
सलमलतिाई सम्झन ुपछव । 

ञ) “पाठ्यक्रम विकास केन्त्र” भन्नािे संघीय ऐन बमोजिम 
पाठ्यक्रम लनमावणको िालग जिम्मेिार लनकायिाई सम्झन ुपछव 
। 

ट) "पूिव प्राथलमक विद्यािय" भन्नािे चार िषव उमेर पूरा भई पाँच 
बषव उमेर पूरा नगरेका बािबालिकाको िालग दफा १३ बमोजिम 
िोलिएको प्रारजम्भक बाि विकास केन्त्र, नसवरी, केिी, मन्त्टेश्वरी 
आदद सम्झन ुपछव ।  

ठ)  “प्रधानाध्यापक” भन्नािे दफा ३४ बमोजिम लनयिु विद्याियको 
प्रधानाध्यापक सम्झन ुपछव । 

ड)  “प्रमिु प्रशासकीय अलधकृत” भन्नािे रोशी गाउँपालिकाको 
प्रमिु प्रशासकीय अलधकृतिाई सम्झन ुपछव । 

ढ) “विद्यािय” भन्नािे सामदुावयक र संस्थागत विद्यािय सम्झन ु
पछव । 

ण) “विद्यािय जशक्षा” भन्नािे आधारभतू र माध्यलमक  जशक्षा सम्झन ु
पछव । (स्पष्टीकरणाः आधारभतू जशक्षा भन्नािे  प्रारजम्भक बाि 
जशक्षादेजि कक्षा ८ सम्म ददइने जशक्षा र माध्यलमक जशक्षा 
भन्नािे कक्षा ९ देजि कक्षा १२ सम्म ददइने जशक्षा सम्झन ु
पछव ।  

त) “व्यिस्थापन सलमलत” भन्नािे ऐनको दफा २५ बमोजिम गठन 
िनुे विद्यािय व्यिस्थापन सलमलत सम्झन ुपछव । 
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थ) “जशक्षक सेिा आयोग” भन्नािे संघीय कानून बमोजिम गठन 
भएको जशक्षकिरुको लनयिुी लसफाररस आदद गने आयोग 
सम्झन ुपछव ।  

द)  “जशक्षा अलधकृत” भन्नािे गाउँपालिकाको जशक्षा शािाको प्रमिु 
िा सो प्रमिुको कामकाि गनव तोवकएको कमवचारीिाई सम्झन ु
पछव । 

ध) “जशक्षा विकास कोष” भन्नािे दफा ७० बमोजिम स्थापना भएको 
स्थानीय जशक्षा विकास कोष सम्झन ुपछव ।  

न)  “जशक्षा शािा” भन्नािे गाउँपालिकामा रिेको जशक्षा िेने 
शािािाई सम्झन ुपछव । 

प) “जशक्षा सलमलत” यसै ऐनको दफा २१ अनसुारको गाउँ जशक्षा 
सलमलत सम्झन ुपछव ।  

फ)  “शैजक्षक गठुी” भन्नािे विद्यािय सञ्चािन गनवको िालग कुनै 
व्यजििे नाफा नलिने उद्देश्यिे स्थापना गरेको सािविलनक िा 
लनिी गठुी सम्झन ुपछव । 

ब) “शैजक्षक सर” भन्नािे विद्याियमा अध्ययन अध्यापन गराइन े
िावषवक अिलध सम्झन ुपछव । 

भ) “सामदुावयक विद्यािय” भन्नािे नेपाि सरकार, प्रदेश सरकार 
िा स्थानीय सरकारबाट लनयलमत रूपमा अनदुान पाउने गरी 
समदुायको पििमा स्थापना भई दफा ९ बमोजिम अनमुलत िा 
स्िीकृलत प्राप्त विद्यािय सम्झन ुपछव । 

म)  “सामदुावयक लसकाइ केन्त्र” भन्नािे समदुाय स्तरमा सञ्चािन 
गररने आिीिन लसकाई, अध्ययन अनसुन्त्धान र सीप लसकाई 
िगायतका काम गने केन्त्रिाई सम्झन ुपछव । 

य) “संघीय जशक्षा ऐन” भन्नािे संघीय संसदिे बनाएको जशक्षा 
ऐनिाई सम्झन ुपछव । 

र) संस्थागत विद्यािय” भन्नािे लनिी िगानीमा सञ्चािन गने तथा 
नेपाि सरकार, प्रदेश सरकार िा स्थानीय सरकारबाट लनयलमत 
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रुपमा अनदुान नपाउन ेगरी दफा ४९ बमोजिम कम्पनी िा 
गठुी अन्त्तगवत अनमुलत पाई सञ्चालित विद्याियिाई सम्झन ुपछव 
। 

 

पररच्छेद– दईु 

जशक्षाको प्रकार, विद्याियको िगीकरण, अनमुलत, समायोिन तथा लनयमन 
 

३.  विद्यािय जशक्षाको तिाः विद्यािय जशक्षाको ति २ प्रकारका िनुेछन ्।  

(क)  माध्यलमक तिाः कक्षा १२ सम्म अध्ययन 
अध्यापन िनुे  

(ि) आधारभतू तिाः कक्षा ८ सम्म अध्ययन 
अध्यापन िनुेछ, आधारभतू ति लभर कक्षा ५ 
सम्म अध्यापन िनुे विद्याियिाई प्राथलमक 
ति र प्रारजम्भक बािविकास केन्त्र अन्त्तगवत 
बाि िेरचाि केन्त्रिरु रिनेछन ्।  

४.  माध्यलमक जशक्षाको प्रकाराः माध्यलमक तिको जशक्षामा देिायका 
        प्रकारका िनुेछना्ः–  

(क) साधारण माध्यलमक जशक्षा,  

(ि) संस्कृत माध्यलमक जशक्षा,  

(ग) प्राविलधक तथा व्यािसावयक माध्यलमक जशक्षा ।  

५. जशक्षाको माध्यमाः (१) विद्यािय जशक्षाको माध्यम नेपािी भाषा, अङ्ग्रिेी 
      भाषा िा दबैु भाषा िनुेछ ।  

(२) उपदफा (१) मा िनुसकैु कुरा िेजिएको भए तापलन 
देिायको अिस्थामा विद्याियमा जशक्षाको माध्यम देिाय बमोजिम िनु 
सक्नेछाः  

(क)  आधारभतू ति सम्म मात ृभाषामा जशक्षा ददन 
सवकनेछ ।  
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(ि)  गैर नेपािी नागररकिे विद्याियमा अध्ययन 
गदाव अलनिायव   नेपािी विषयको सट्टा अन्त्य 
कुनै भाषाको विषय अध्ययन गनव सक्नेछ ।   

(ग)  भाषा विषय अध्यापन गराउँदा जशक्षाको 
माध्यम सोिी भाषा िनुेछ ।  

(घ)  सामाजिक अध्ययनसँग सम्बजन्त्धत विषयिस्त ु
नेपािी भाषामा अध्यापन गनुवपनेछ । 

(ङ)  स्थानीय विषयससँग सम्बजन्त्धत विषयिस्त ु
मातभृाषा िा नेपािी भाषामा अध्यापन 
गनुवपनेछ । 

६.  मातभृाषामा जशक्षा सम्बन्त्धी व्यिस्थााः (१) गाउँपालिकालभर अध्ययन गने 
िरेक बािबालिकािाई आफ्नो मातभृाषामा आधारभतू ति िा माध्यलमक 
तिसम्मको जशक्षा प्राप्त गने अलधकार िनुेछ ।तर त्यस्तो जशक्षा प्रचलित 
कानून बमोजिम लनधावरण भएको पाठ्यक्रम बमोजिम िनु ुपनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोजिमको जशक्षा प्रदान गनव त्यस्तो 
समदुायिे माध्यलमक तिसम्मको जशक्षा भए छुटै्ट विद्यािय िा जशक्षण 
संस्था स्थापना तथा सञ्चािन गनव सक्नेछ । 

(३) गाउँपालिकािे मातभृाषामा जशक्षा प्रदान गनवका िालग 
विद्यािय िा जशक्षण संस्था स्थापना र सञ्चािन गने व्यिस्था लमिाउन 
सक्नेछ । 

(४) उपदफा (२) मा िनुसकैु कुरा िेजिएको भए तापलन 
गाउँपालिका माफव त लनयलमत अनदुान पाउने जशक्षण संस्था िा सामदुावयक 
विद्याियमा अध्ययनरत बािबालिकािाई कुनै िास विषयमा लनिको माग 
बमोजिमको मातभृाषी जशक्षा प्रदान गनव सवकनेछ ।   

७.  विशेष जशक्षा, समािेशी जशक्षा, अनौपचाररक जशक्षा, लनरन्त्तर जशक्षा, दूर 
जशक्षा तथा ििुा जशक्षा सञ्चािन सम्बन्त्धी व्यिस्था: (१) गाउँपालिकािे                            
आिश्यक पूिावधारको व्यिस्था गरी कुनै सामदुावयक विद्याियमा विशेष 
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जशक्षा, समािेशी जशक्षा, दूर जशक्षा िा ििुा जशक्षा सञ्चािनको व्यिस्था 
गनव सक्नेछ ।  

   (२) कुनै विद्याियिे विशेष जशक्षा, समािेशी जशक्षा, दूर जशक्षा 
तथा ििुा जशक्षा सञ्चािन गनव चािेमा गाउँ जशक्षा सलमलतिे सो सम्बन्त्धमा 
आिश्यक िाँचबझु गरी सो विद्याियिाई त्यस्तो जशक्षा सञ्चािन गनव 
तोवकए बमोजिम अनमुलत ददन सक्नेछ । 

   (३) दूर जशक्षा, विशेष जशक्षा र समािेशी जशक्षाको सञ्चािन 
साधारण जशक्षा सरि िनुेछ । 

   (४) उपदफा (३) मा िनुसकैु कुरा िेजिएको भएता पलन 
दृवष्टवििीन, न्त्यून दृवष्टयिु, पूणव दृवष्टवििीन, बविरा, ससु्त श्रिण, अवटज्म, 
बौवर्द्क अपाङ्गता तथा श्रिण दृवष्टवििीन भएका बािबालिकाको िालग 
पाठ्यक्रम, पाठ्यपसु्तक र जशक्षण लसकाइ र मूल्याङ्कन प्रणािीमा फरक 
व्यिस्था गनव सवकनेछ । 

(५) अनौपचाररक जशक्षा, लनरन्त्तर जशक्षा र दूर तथा ििुा 
जशक्षाको सञ्चािन तोवकए बमोजिम िनुेछ । 

 
८. विद्याियको िगीकरणाः (१) विद्याियको सम्पजत्त र स्रोत साधन 
         िगानीका आधारमा लनम्नानसुार िगीकरण गररनेछ: 

(क) सामदुावयक विद्यािय  

(ि) संस्थागत विद्यािय  

(२) उपदफा (१) बमोजिम संस्थागत विद्याियिाई लनम्नानसुार 
िगीकरण गररनेछाः 

(क) कम्पनी अन्त्तगवत सञ्चालित विद्यािय  

(ि) शैजक्षक गठुी अन्त्तगवत सञ्चालित विद्यािय  
 

९.  विद्यािय सञ्चािन गनव अनमुलत लिनपुने : (१) विद्यािय सञ्चािनको 
        अनमुलत तथा स्िीकृलत तोवकए बमोजिम िनुेछ ।  

(२) परम्परागत विद्याियको अनमुलत, स्िीकृलत तथा सञ्चािन 
सम्बन्त्धी व्यिस्था तोवकए बमोजिम िनुेछ । 
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(३) दफा (२) बमोजिम अनमुलत तथा स्िीकृलत पाउँन े
परम्परागत विद्यािय सञ्चािन तथा व्यिस्थापनका िालग गाउँपालिकािे 
िावषवक एकमषु्ठ अनदुान रकम उपिब्ध गराउन ुपनेछ । 

(४) यस दफामा अन्त्यर िनुसकैु कुरा िेजिएको भए तापलन 
कुनै विदेशी जशक्षण संस्थासँग सम्बन्त्धन गने गरी कसैिाई पलन विद्यािय 
िोल्न अनमुलत िा स्िीकृलत ददइने छैन । 

(५) विद्याियको स्िीकृलत तोवकए बमोजिम िनुेछ ।  
१०. धरौटी राख्न ु पनेाः संस्थागत विद्यािय िोल्ने अनमुलत लिँदा विद्यािय  

सञ्चािनको संरक्षण बापत तोवकए बमोजिमको रकम धरौटीको रूपमा 
राख्न ुपनेछाः  

११.  धरौटी रकम िम्मा गररनाेः  (१) विद्याियिे दफा ९ बमोजिमको धरौटी 
बापतको रकम विद्याियको नाममा तोवकए बमोजिमका पदालधकारीिरूको 
संयिु दस्तितबाट सञ्चािन िनुे धरौटी िाता िोिी िम्मा गनुव पनेछ 
। 

१२.  सािविलनक शैजक्षक गठुी तथा नपेाि सरकारिे अनदुान ददन े लनिामती, 
सैलनक, नपेाि प्रिरी, सशस्त्र प्रिरी बि; नपेाि र शिीद प्रलतष्ठानद्वारा 
सञ्चालित विद्याियिरुिे समेत पाठ्यक्रम, परीक्षा, अनगुमन संयन्त्र र 
शैजक्षक क्यािेन्त्डर समेत यसै ऐन िमोजिम िनु ुपनेछ ।  

१३.  प्रारजम्भक बािविकास केन्त्रको स्थापना र सञ्चािन गनव सक्नाेः 
गाउँपालिकािे कुनै विद्याियसँग लमसाएर िा छुटै्ट प्रारजम्भक बािविकास 
केन्त्रको स्थापना र सञ्चािन गनव र थप व्यिस्था गनव सक्नेछ । प्रारजम्भक 
बािविकास केन्त्रको सञ्चािन सम्बन्त्धी व्यिस्था तोवकए बमोजिम िनुेछ 
।  

१४. िाि गिृको संचािनाः गाउँपालिका आफैं िे िा कुनै व्यजि िा संस्थािे 
िाि गिृ सञ्चािन गनव पाउनेछ । िाि गिृ सञ्चािनको िालग आिश्यक 
प्रकृया तोवकए बमोजिम िनुेछ ।  

१५. सामदुावयक लसकाइ केन्त्र सञ्चािन गनव सक्न:े गाउँपालिकािे समदुायमा 
साक्षरता, सीप विकास, आयआिवन र लनरन्त्तर लसकाइ समेतको काम गनव 
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तोवकए बमोजिम सामदुावयक लसकाइ केन्त्र सञ्चािन गनव सक्नेछ । यस्तो 
केन्त्रमा सामदुावयक पसु्तकािय र िाचनािय सञ्चािन िनु सक्नेछ । 
सामदुावयक लसकाइ केन्त्र सञ्चािन सम्बन्त्धी अन्त्य व्यिस्था तोवकए 
बमोजिम िनुेछ । 

१६.  गाउँपालिकािे विद्यािय सानव, गाभ्न, नाम पररितवन गनव िा बन्त्द गनव सक्नाेः 
(१) गाउँपालिकािे तोवकएको मापदण्ड बमोजिम िाि सञ्चािन भइरिेका 
३० लमनेटको पैदि दूरीमा रिेका कुनै विद्याियिाई एक स्थानबाट अको 
स्थानमा सानव िा दईु िा दईुभन्त्दा बढी विद्याियिाई गाभी एउटा विद्यािय 
कायम गनव िा विद्यािय बन्त्द गनव सक्नेछ । संघीय काननुिे तोकेको 
प्रलतकक्षा िनुपुने विद्याथी सङ्ग््याको दरिे प्रलत ति िनुपुने कुि विद्याथी 
सङ्ग््यामध्ये १५ प्रलतशतभन्त्दा कम विद्याथी भएमा गाउँ कायवपालिकािे 
सम्बजन्त्धत ति बन्त्द िा समायोिन गनव सक्नेछ । 

(२) विद्याियको नाम पररितवन गनुवपरेमा नाम पररितवन गनुवपने 
उपयिु कारण सवित तोवकएको वििरण र ढाँचामा जशक्षा शािा माफव त 
गाउँ जशक्षा सलमलत समक्ष स्िीकृलतका िालग पेश गनुवपनेछ ।  

(३) उपदफा (२) बमोजिम पेश िनुे आएको लनिेदन उपर 
छानविन गरी उपयिु देजिएमा गाउँ जशक्षा सलमलतिे नाम पररितवनको 
स्िीकृलत ददन सक्नेछ ।  

४) विद्याियको नाम रा्दा िा पररितवन गदाव कुनै व्यजि 
विशेषको नाम, धालमवक तथा िालतगत विदे्वष झजल्कने प्रकारको नाम राख्न 
पाइने छैन । माध्यलमक तिको विद्याियको िकमा कजम्तमा एक करोड 
रूपौंया, आधारभतू तिको विद्याियको िकमा कजम्तमा पचास िाि रुपैयाँ 
िा सो बराबरको चि अचि सम्पजत्त विद्यायिाई प्रदान गरेमा गाउँ जशक्षा 
सलमलतको लसफाररसमा गाउँ कायवपालिकािे नयाँ अनमुलत पाउन ेविद्यािय 
भएमा व्यजिको नाममा विद्याियको नाम नामकरण गनव र सञ्चालित 
विद्याियको िकमा विद्याियको नामको पछाडी व्यजिको नाम िोडी 
विद्याियको नामकरण गनव सक्नेछ । 

 पररच्छेद ३ 
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अलनिायव तथा लनाःशलु्क जशक्षा 
१७.  अलनिायव जशक्षा प्रदान गनुव पनेाः (१) यो ऐन प्रारम्भ भएपलछ गाउँपालिका 

माफव त चार िषव पूरा भई तेह्र िषव उमेर पूरा नभएका प्रत्येक 
बािबालिकािाई आधारभतू तिसम्म अलनिायव जशक्षा प्रदान गने व्यिस्था 
गनुव पनेछ । 

(२) उपदफा (१) मा उल्िेजित जशक्षाका अलतररि चार िषवको 
उमेर पूरा भएपलछ कम्तीमा एक िषवको प्रारजम्भक बाि विकास तथा 
जशक्षा प्रदान गनुव पनेछ । 

(३) स्थानीय तििे विपद्, दघुवटना, आकजस्मक घटना 
िगायतका अन्त्य कारणिाट प्रभावित बािबालिकािाई सरुजक्षत रूपमा 
आधारभतू तिसम्मको जशक्षा प्रदान गने व्यिस्था गनुव पनेछ। 

१८.  अलभभािकको पविचान नभएका बािबालिकाको  जशक्षााः (१) रोशी 
गाउँपालिका क्षेरलभर अलभभािक पविचान नभएका  िा पत्ता 
निागेका बािबालिका भएमा त्यस्ता बािबालिकाको आधारभतू 
तिसम्मको  जशक्षा उपिब्ध गराउने, पठनपाठन तथा त्यससँग सम्बजन्त्धत 
अन्त्य कुराको व्यिस्था गने जिम्मेिारी गाउँपालिकाको िनुेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोजिमको व्यिस्था कायावन्त्ियनका िालग 
िडा जशक्षा सलमलतिे आफ्नो िडालभर अलभभािकको पविचान नभएका िा 
पत्ता निागेका बािबालिकािरुको वििरण सङ्किन गरी गाउँ जशक्षा सलमलत 
समक्ष पेश गनुवपने छ । 

(३) यस दफामा अन्त्यर िनुसकैु कुरा िेजिएको भए तापलन 
सम्बजन्त्धत बािबालिकाको अलभभािक पत्ता िागेमा अलभभािकिे नै उि 
बािबालिकाको जिम्मा लिनपुनेछ । 

(४) अलभभािकको पविचान नभएका बािबालिकािरुको जशक्षा 
सम्बन्त्धी अन्त्य व्यिस्था तोवकए बमोजिम िनुेछ । 

 

१९.  सािविलनक विद्याियमा अध्ययनरत बािबालिकाको स्िास््य िेरचाि 
सम्बन्त्धी व्यिस्थााः (१) गाउँपालिकािे अलनिायव तथा लनशलु्क आधारभतू 
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जशक्षामा पिुँच सलुनजश्चत गनव सघाउ परु् याउन सािविलनक विद्याियमा 
अध्ययनरत बािबालिकािरुिाई प्रचलित काननु बमोजिम सञ्चालित 
स्िास््य संस्थािरुसँग सिकायव, स्िास््य जशविरको आयोिना, घमु्ती सेिा, 
विद्यािय नसव िा अन्त्य यस्तै प्रकृलतका कायवक्रम माफव त स्िास््य परामशव 
तथा िेरचाि सम्बन्त्धी आिश्यक प्रबन्त्ध लमिाउन सक्नेछ । 

(२) विद्याियिे बािबालिकािरुको स्िास््य अलभिेि सवितको 
विद्याथी िाजिरी रजिष्टरको अलनिायव प्रयोग गनुवपने छ । 

 

२०. प्रगलत वििरण बझुाउन ु पनेाः (१) िरेक विद्याियिे शैजक्षक सर शरुु 
भएको साठी  ददनलभर आफ्नो विद्याियको सेिा क्षेरलभर रिेका विद्यािय 
उमेरका बािक तथा बालिकाको सङ्ग््या, कायवगत सीलमतता रिेका 
बािबालिकाको सङ्ग््या, विद्यािय िाने तथा िान बाँकी बािबालिकाको 
वििरण, विद्याियिे विद्याियमा ल्याउन गरेका प्रयत्न, सफिता तथा 
गाउँपालिका प्रलतको अपेक्षा सवित समेटी जशक्षा शािामा प्रलतिेदन पेश 
गनुवपनेछ ।  

 

पररच्छेदाः ४ 

जशक्षा सम्बन्त्धी संरचनागत व्यिस्था 
 

२१.  गाउँ जशक्षा सलमलत सम्बन्त्धी व्यिस्थााः (१) गाउँपालिका क्षेरलभर सञ्चािन 
िनुे विद्याियको व्यिस्थापन, रेिदेि र समन्त्िय गने कामको िालग 
देिाय बमोजिमको गाउँ जशक्षा सलमलत रिनेछ:– 

(क) गाउँपालिकाको अध्यक्ष   अध्यक्ष 
(ि) गाउँपालिका उपाध्यक्ष   - सदस्य 
(ग) प्रमिु प्रशासकीय अलधकृत   - सदस्य 
(घ) सामाजिक विकास सलमलतको संयोिक  – सदस्य 
(ङ) गाउँ कायवपालिकािे तोकेको गाउँ  
कायवपालिकाको मवििा, दलित िा सीमान्त्तकृत 
 प्रलतलनलध सदस्यिरुमध्येबाट एक िना  सदस्य 
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(च) गाउँपालिका स्तरीय सामदुावयक विद्यािय 
    व्यिस्थापन सलमलत मिासंघका अध्यक्ष िा 
 प्रलतलनलध एकिना    - सदस्य 

(छ) स्थानीय समािसेिी िा जशक्षाप्रमेीिरु मध्येबाट गाउँ जशक्षा सलमलतिे 
मनोलनत गरेको एकिना – सदस्य 

(ि) जशक्षक अलभभािक संघका अध्यक्षिरुमध्येबाट गाउँ जशक्षा सलमलतिे 
मनोलनत गरेको एक िना -सदस्य 

(झ) गाउँपालिका क्षेरलभर रिेका सामदुावयक विद्याियका 
प्रधानाध्यापकिरु मध्येबाट गाउँ जशक्षा सलमलतिे मनोलनत गरेको 
एकिना   – सदस्य 

(झ) गाउँपालिका क्षेरलभर रिेका संस्थागत विद्याियका प्रधानाध्यापकिरु 
मध्येबाट गाउँ जशक्षा सलमलतिे मनोलनत गरेको एकिना 
  – सदस्य 

(ञ) गाउँपालिका जस्थत विशेष जशक्षा, समािेशी जशक्षा िा स्रोतकक्षा 
सञ्चािन गने विद्यािय िा अपाङ्गता सम्बन्त्धी जशक्षण संस्थाबाट 
प्रलतलनलधत्ि िनुे गरी गाउँ जशक्षा सलमलतिे मनोलनत गरेको अपाङ्गता 
भएका व्यजि एकिना     – 
सदस्य 

(ट) गाउँपालिका स्तरीय जशक्षक मिासंघको अध्यक्ष िा प्रलतलनलध – सदस्य 
(ठ) जशक्षा अलधकृत –    सदस्य–सजचि 

(२) उपदफा (१) बमोजिम मनोनीत सदस्यको पदािलध दईु 
िषवको िनुेछ। मनोनीत सदस्यिे आफ्नो पदअनसुारको आचरण नगरेको 
देजिएमा मनोनयन गने पदालधकारी िा लनकायिे लनििाई िनुसकैु बित 
िटाउन सक्नेछ ।  
तर त्यसरी पदबाट िटाउनअुजघ लनििाई आफ्नो सफाई पेश गने 
मौकाबाट बजञ्चत गररने छैन । 
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(३) गाउँ जशक्षा सलमलतको पदेन सदस्यिरु िनु पदमा रिेका 
आधारमा सदस्य रिेको िो, सो पदबाट मिु भएको लमलतबाट स्िताः गाउँ 
जशक्षा सलमलतको सदस्य पदबाट समेत पदमिु भएको मालननेछ ।   

२२.  गाउँ जशक्षा सलमलतको काम, कतवव्य र अलधकार तथा बैठकाः (१) दफा 
२१ िमोजिम गदठत गाउँ जशक्षा सलमलतको काम, कतवव्य र अलधकार  
देिाय बमोजिम िनुेछाः 

क)  गाउँपालिकाको शैजक्षक िातािरण कायम राख्न तथा 
जशक्षाको गणुस्तर बवृर्द् गदै सािविलनक जशक्षाको 
गणुस्तर सधुारको िालग िालग गाउँ जशक्षा योिना 
लनमावण गरी स्िीकृतीको िालग कायवपालिकामा पेश गने 

(ि)  गाउँपालिकामा जशक्षा शािा माफव त पेश भएको 
कायवयोिना मालथ छिफि गरी आिश्यक देजिएमा 
पररमािवन सवित स्िीकृतीका िालग कायवपालिकामा पेश 
गने,  

(ग)  विशेष जशक्षा, समािेशी जशक्षा, अनौपचाररक जशक्षा, 
लनरन्त्तर जशक्षा, दूर जशक्षा तथा ििुा जशक्षा कायवक्रम 
सञ्चािन सम्बन्त्धी अनमुलत प्रदान तथा अन्त्य आिश्यक 
व्यिस्था गने,  

(घ)  विद्यािय सञ्चािनको अनमुलत तथा नाम पररितवनको 
स्िीकृलत प्रदान गने  

(ङ)  विद्याियको शैजक्षक िातािरणमा प्रलतकुि असर पने 
गरी कायव गने विद्यािय व्यिस्थापन सलमलतिाई 
विघटन गने 

(च)  पदीय आचरण पािना नगरेका कारण कारिािीका 
िालग विद्यािय व्यिस्थापन सलमलतबाट लसफाररस भई 
आएका जशक्षकिाई मनालसि कारणका आधारमा 
कारिािी गने 
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(छ)  सामदुावयक विद्याियमा कायवरत जशक्षकिरुको सरुिा 
सम्बन्त्धमा यस ऐन तथा अन्त्तगवत बनेका काननुिे 
तोके बमोजिम कायव गने 

(ि)  दरिन्त्दी लमिान, विद्यािय समायोिन, पढाइ 
समायोिन, स्तर बवृर्द्, स्तर घटुिा, जशक्षक विद्याथी 
अनपुात लमिान, जशक्षक सरुिा, प्रारजम्भक बाि विकास 
केन्त्रिरुको ब्यिस्थापन िगायतका विद्यािय जशक्षा 
सम्बन्त्धी अन्त्य कायविरु गने गराउने 

(झ)  दफा ३७(२) बमोजिम जशक्षक िटनपटन तथा 
प्रोत्सािन गने 

(ञ)  िावषवक कायवसम्पादन कारारका सूचकिरु लनधावरण गने  

(ट)  विद्याियमा कायवरत जशक्षक तथा कमवचारीिरुिाई 
कायवसम्पादनका आधारमा परुस्कार र सिायको 
व्यिस्था गने 

(ठ)  संस्थागत विद्याियिाई दान दातव्य प्राप्त गनवका 
िालग स्िीकृलत प्रदान गने 

(ड) ठूिा तथा आिासीय विद्याियको अनमुलतका िालग 
गाउँ कायवपालिकामा लसफाररस गने 

(ढ)  संस्थागत विद्याियिरुको जशक्षकको न्त्यूनतम 
पाररश्रलमक र विद्याियको पूिावधारको न्त्यूनतम 
मापदण्ड तोक्ने 

(ण)  विद्यािय अनगुमन, पषृ्ठपोषण तथा लनदेशन प्रदान गने 

(त) विद्याियको आय व्ययको िेिापरीक्षणको िालग 
दताविािा िेिापरीक्षक तोक्ने 

(थ)  विद्याथीिाई जशक्षा विकास कोषबाट छारिजृत्त उपिब्ध 
गराउने  

(द) संस्थागत विद्याियिे लिने शलु्कको सीमा लनधावरण गने 



v08M (,+VofM @, /f]zL ufpFkflnsf, :yfgLo /fhkq efuM ! ldltM @)*@.)(.@) 

 

 

(ध)  लनयम विपररत शलु्क लिने विद्याियबाट लिइएको 
लनयम विपररतको शलु्क वफताव गराई विद्याियिाई 
कारिािी गने 

(न) जशक्षक, कमवचारी तथा विद्याथी कल्याणको िालग 
स्िीकृत जशक्षा योिना बमोजिम आिश्यक कायवक्रम 
बनाउन,े  

(प)  विद्याियको सम्पजत्तको सरुक्षा गनव तथा विद्याियको 
समवृर्द्को िालग आिश्यक व्यिस्था गने,  

(फ) विद्याियको िेिापरीक्षणमा िेिापरीक्षकिे ददएको 
प्रलतिेदन अनसुार आिश्यक कारबािी गने, गराउने,  

(ब)  विद्यािय समायोिन गनव िा बन्त्द गनव र जशक्षक 
व्यिस्थापन गनव मापदण्ड लनमावण गरी लनणवयको िालग 
कायवपालिका समक्ष पेश गने । 

(भ) गाउँपालिकास्तरीय िेिकुद, स्काउट तथा साँस्कृलतक 
कायवक्रमको सञ्चािन तथा विकासको िालग आलथवक 
स्रोत िटुाउने, कायवक्रम लनमावण गने र कायावन्त्ियन गनव 
जशक्षा शािािाई लनदेशन ददने,  

(म)  िडा जशक्षा सलमलत, विद्यािय व्यिस्थापन सलमलत र 
विद्यािय तथा प्रधानाध्यापकिाई आिश्यक लनदेशन 
ददने । 

(य)  शैजक्षक कायवक्रम, शैजक्षक परामशव सेिा, लिि कोसव, 
भाषा जशक्षण कक्षा तथा पूिव तयारी कक्षा सञ्चािनको 
अनमुलत प्रदान गने 

(र) शैजक्षक गणुस्तर सधुारका िालग सझुाि ददन कायवदि 
गठन गने तथा कायवदिको प्रलतिेदन प्रालप्त, 
आिश्यकता अनसुार सझुाि कायावन्त्ियन तथा 
कायावन्त्ियनको िालग कायवपालिका समक्ष लसफाररस 
गने 
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(ि)   गाउँ जशक्षा सलमलतद्वारा बनाएको योिना र गररएको 
लनणवय जशक्षा शािा माफव त कायवन्त्ियन गने गराउने ।  

(२) गाउँ जशक्षा सलमलतको बैठक िषवमा कम्तीमा तीन पटक 
बस्नेछ । 

(३) गाउँ जशक्षा सलमलतको काम कतवव्य तथा अलधकार र 
बैठकसम्बन्त्धी अन्त्य व्यिस्था तोवकए बमोजिम िनुेछ ।  

२३.  जशक्षा अलधकृताः (१) गाउँपालिका अन्त्तगवतका जशक्षा सम्िन्त्धी कायवक्रम 
व्यिस्थापन गनव र शैजक्षक प्रशासन सञ्चािन गनव १ िना जशक्षा अलधकृत 
रिने छ । लनिको काम कतवव्य र अलधकार देिाय बमोजिम िनुेछाः  

(क)  विद्याियिाई आलथवक सिायता िा अन्त्य सियोग 
उपिव्ध गराउनको िालग सम्बजन्त्धत लनकायमा 
लसफाररस गने,  

(ि) गाउँपालिका स्तरीय िेिकुद, स्काउट तथा साँस्कृलतक 
कायवक्रमको िालग प्राप्त रकम िचव गने,  

(ग) गाउँ जशक्षा सलमलतिे बनाएको योिना र गररएको 
लनणवय कायावन्त्ियन गने, 

(घ)  विद्यािय व्यिस्थापन सलमलत, विद्यािय, प्रधानाध्यापक 
तथा जशक्षक कमवचारीिरुिाई आिश्यक नीलत लनदेशन 
गने, 

(ङ) ति र विषय लमल्ने दरबन्त्दीलभर विद्यािय व्यिस्थापन 
सलमलतको लसफाररसमा जशक्षक सरुिा गने, 

(च)  स्थायी लनयजुि भई आउन े जशक्षकिाई ति र 
दरबन्त्दीलमल्दो पदमा पदस्थापन गने । 

(छ) विद्याियको अनगुमन, पषृ्ठपोषण तथा लनदेशन गने, 

(ि) आधारभतू ति (कक्षा ८) उत्तीणव परीक्षाको प्रमाणपर 
िारी गने, प्रमाणपरमा भएका रवुटिरु विद्याियको 
लसफाररस तथा प्रमाणका आधारमा सच्याई प्रलतलिवप 
िारी गने, 
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(ि)  विद्यािय व्यिस्थापन सलमलत गठनका िालग 
विद्याियिरुिाई सििीकरण गने, 

(झ)  निीकरणका िालग कागिात सवित पेश भएका 
सामदुावयक लसकाइ केन्त्रको निीकरण सम्बन्त्धी कायव 
गने, 

(ञ) विद्याियिरुिाई शैजक्षक सूचना व्यिस्थापन प्रणािीमा 
विद्यािय, जशक्षक, विद्याथी तथा अन्त्य पक्षसम्बन्त्धी 
वििरण भनव िगाउने, 

(ट)  जशक्षकको कायवसम्पादन मूल्याङ्कन सम्बन्त्धी तोवकएको 
काम गने, 

(ठ)  विद्याियिरुिे गरेका कामकारिािी सम्बन्त्धमा 
प्रधानाध्यापकिरुको बैठक बोिाई लनयलमत छिफि 
तथा समीक्षा गने, गराउने 

(२) जशक्षा अलधकृतको अन्त्य काम कतवव्य र अलधकार तोवकए 
बमोजिम िनुे छ । 

 

२४. िडा जशक्षा सलमलत सम्बन्त्धी व्यिस्थााः  (१) िडा स्तरमा देिाय    
बमोजिमको िडा जशक्षा सलमलत गठन गररनेछ ।  

(क)  सम्बजन्त्धत िडाको िडाध्यक्ष   - संयोिक                                    

(ि) िडा सलमलतका सदस्यिरु मध्ये  

िडा सलमलतिे तोकेको  एक  

िना मवििा सदस्य सवित 

२ िना                      - सदस्य  

(ग)  विद्यािय व्यिस्थापन सलमलतका 
अध्यक्षिरु मध्ये िडा सलमलतिे   

मनोलनत गरेको एक िना       - सदस्य  

(घ)  विद्याियका प्रधानाध्यापकिरु  

मध्येबाट िडा सलमलतिे मनोलनत  
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गरेको एक िना           - सदस्य                                      

(ङ)  िडा लभरका विद्याियका जशक्षक  

अलभभािक संघका अध्यक्षिरु मध्येबाट 

 िडा सलमलतिे मनोलनत गरेको एक िना   - सदस्य 

(च)  िडालभरका जशक्षा प्रमेी तथा बवुर्द्िीिीिरु 

मध्येबाट िडा जशक्षा सलमलतिे मनोलनत 

गरेको एक िना         -सदस्य  

(छ) िडालभर कायवरत प्रारजम्भक बािविकास 
जशक्षकिरुमध्ये िडा जशक्षा सलमलतिे मनोलनत 

गरेको एक िना जशक्षक       - सदस्य 

(ि) सम्बजन्त्धत िडाका िडा सजचि       सदस्य सजचि                             

(२) उपदफा (१) बमोजिम मनोनीत सदस्यको पदािलध दईु 
िषवको िनुेछ। मनोनीत सदस्यिे आफ्नो पदअनसुारको आचरण नगरेको 
देजिएमा मनोनयन गने पदालधकारी िा लनकायिे लनििाई िनुसकैु बित 
िटाउन सक्नेछ ।  

तर त्यसरी पदबाट िटाउनअुजघ लनििाई आफ्नो सफाई पेश 
गने मौकाबाट बजञ्चत गररने छैन । 

(३) िडा जशक्षा सलमलतको काम, कतवव्य र अलधकार देिाय 
िमोजिम िनुेछाः  

(क)  गाउँपालिकाको जशक्षा योिना र विद्यािय सधुार 
योिनाबीच तादात्म्य िनुे गरी िडा स्तरीय योिना 
तिुवमा, कायावन्त्ियन र समन्त्िय गने ।  

(ि)  आफ्नो क्षेर लभर सञ्चािन िनुे परीक्षािाई मयावददत र 
भयरवित बनाउन सियोग गने ।  

(ग) जशक्षक, विद्यािय र समदुायिीच समन्त्िय गने ।  

(घ)  विद्याियिे कायम गनुव पने न्त्यनुतम सरसफाई तथा 
शौचाियको मापदण्ड अनरुुप भए, नभएको  अनगुमन 
गने  
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(ङ) िडा लभरका विद्याियको शैजक्षक गणुस्तर सधुार गनव 
आिश्यकतानसुार अनगुमन र मूल्यांकन गने । 

(च)  आफ्नो िडा क्षेरलभर रिेका सम्पूणव 
बािबालिकािरुिाई आधारभतू तिसम्मको जशक्षा 
अलनिायव गनव विद्यािय भनाव, विद्याियमा सिभालगता र 
ति पारको सलुनजश्चतताका िालग कायवयोिना बनाई 
कायावन्त्ियन गने/गराउने । 

(छ)  विद्याियको कायवक्षेरको नक्साङ्कन गने तथा सेिा 
क्षेरका बािबालिकािरुको शैजक्षक अिस्थाको 
अलभिेि राख्न,े राख्न िगाउने, 

(ि) विद्यािय सञ्चािन अनमुलतको िालग विद्यािय नक्साङ्कन 
तथा लसफाररस गने, 

(झ)  आफ्नै स्रोतबाट प्रारजम्भक बािविकास केन्त्र िोल्न 
अनमुलत ददने, 

(ञ)  ठूिा तथा आिासीय विद्यािय सञ्चािनको अनमुलतका 
िालग लसफाररस गने, 

(ट)  शैजक्षक सधुार तथा विकासका िालग गाउँ कायवपालिका 
र गाउँ जशक्षा सलमलतको नीलत, लनदेशन पािना गने । 

 (४) िडा जशक्षा सलमलतिे आफ्नो बैठक सञ्चािन सम्बन्त्धी कायवविलध 
आफैिे लनधावरण गनेछ ।  

२५.  विद्यािय व्यिस्थापन सलमलताः (१) सामदुावयक विद्याियको सञ्चािन, 

रेिदेि र व्यिस्थापन गनवको िालग प्रत्येक विद्याियमा देिायका 
सदस्यिरू रिेको एक विद्यािय व्यिस्थापन सलमलत रिनेछ:– 

(क) अलभभािकिे आफूिरुमध्येबाट छानी पठाएका दईुव िना 
मवििा सवित चारिना –सदस्य 

(ि) विद्यािय रिेको गाउँपालिका िा नगरपालिकाको सम्बजन्त्धत 
िडाको िडा अध्यक्ष िा िडा सलमलतका सदस्यिरु मध्येबाट सो 
िडा सलमलतिे मनोनयन गरेको एकिना –सदस्य 
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(ग) विद्याियका संस्थापक, स्थानीय बवुर्द्िीिी, जशक्षाप्रमेी, 
विद्याियिाई लनरन्त्तर दश िषवदेजि सियोग गने िा विद्याियिाई 
दश िाि िा सोभन्त्दा बढी नगद िा जिन्त्सी सियोग गरेका 
व्यजििरूमध्येबाट विद्यािय व्यिस्थापन सलमलतिे मनोनीत 
गरेको एकिना मवििा सवित दईुव िना –सदस्य 

(घ) विद्याियका जशक्षकिे आफूिरुमध्येबाट छानी पठाएको 
एकिना –सदस्य 

(ङ) विद्याियका प्रधानाध्यापक – सदस्य–सजचि” 

(२) विद्यािय स्तरीय बािक्ििको अध्यक्ष तथा सजचििाई 
विद्यािय व्यिस्थापन सलमलतको बैठकमा स्थायी आमजन्त्रत सदस्यका 
रुपमा सिभागी गराइनेछ । 

(३) प्राविलधक र व्यािसावयक विषयमा अध्ययन िा तालिम गराइने 
माध्यलमक विद्याियको विद्यािय व्यिस्थापन सलमलतमा स्थानीय उद्योग 
तथा िाजणज्य मिासंघको प्रलतलनलध एकिना सदस्य रिनेछन ्।  

(४) विद्यािय व्यिस्थापन सलमलतका सदस्यिरुिे उपदफा (१) को 
िण्ड (क), (ि) िा (ग) बमोजिमका सदस्यिरुमध्येबाट छानेको सदस्य 
सो सलमलतको अध्यक्ष िनुेछ ।  

(५) विद्यािय व्यिस्थापन सलमलतको अध्यक्ष छनौट 
नभएसम्मका िालग िा अध्यक्षको अनपुजस्थलतमा सो सलमलतका ज्येष्ठ 
सदस्यिे बैठकको अध्यक्षता गनेछ । 

(६) विशेष जशक्षा सञ्चािन गने विद्याियको व्यिस्थापन 
सलमलतमा कम्तीमा पचास प्रलतशत सदस्यिरु अपाङ्गता भएका व्यजिको 
अलभभािक र समािेशी जशक्षा िा स्रोतकक्षा सञ्चािन गने विद्याियको 
व्यिस्थापन सलमलतमा कम्तीमा एकिना अपाङ्गता भएका व्यजि सदस्य 
रिनेछ । 

(७) जशक्षा अलधकृत िा सम्बजन्त्धत विद्यािय लनरीक्षकिाई 
विद्यािय व्यिस्थापन सलमलतको बैठकमा पयविेक्षकको रुपमा भाग लिन 
आमन्त्रण गनव सवकनेछ ।  
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(८) संस्थागत विद्याियको सञ्चािन, रेिदेि र व्यिस्थापन 
गनवका िालग प्रत्येक विद्याियमा देिायका सदस्यिरु रिेको एक विद्यािय 
व्यिस्थापन सलमलत रिनेछाः–  

(क) विद्याियको संस्थापक िा िगानीकताविरु मध्येबाट 
विद्याियको लसफाररसमा जशक्षा अलधकृतिे मनोनीत गरेको 
व्यजि-अध्यक्ष  

(ि) अलभभािकिरु मध्येबाट एकिना मवििासमेत पनेगरी 
विद्यािय व्यिस्थापन सलमलतिे मनोनीत गरेको दईुिना - 
सदस्य 

(ग) स्थानीय जशक्षा प्रमेी िा समािसेिीिरु मध्येबाट सम्बजन्त्धत 
गाउँ जशक्षा सलमलतिे मनोनीत गरेको एकिना - सदस्य  

(घ) जशक्षा अलधकृत िा सम्बजन्त्धत विद्यािय लनरीक्षक - सदस्य  

(ङ) सम्बजन्त्धत विद्याियको जशक्षकिरुिे आफूिरुमध्येबाट 
छानी पठाएको एकिना -सदस्य  

(च) विद्याियको प्राधानाध्यापक - सदस्य–सजचि  

(९) विद्यािय व्यिस्थापन सलमलतको सदस्य छनोट सम्बन्त्धी 
कायवप्रवक्रया तोवकए बमोजिम िनुेछ ।  

(१०) उपदफा (१), (४) र (८) बमोजिम छालनएका िा मनोनीत 

अध्यक्ष िा सदस्यको पदािलध तीन िषवको िनुेछ। त्यस्ता अध्यक्ष िा 
सदस्यिे आफ्नो पदअनसुारको आचरण नगरेको देजिएमा त्यसरी छान्ने िा 
मनोनयन गने अलभभािक, पदालधकारी िा लनकायिे लनििाई िनुसकैु बित 

पदबाट िटाउन सक्नेछ ।  

तर त्यसरी पदबाट िटाउनअुजघ लनििाई आफ्नो सफाई पेश गने 
मौकाबाट बजञ्चत गररने छैन ।  

२६.  विद्यािय व्यिस्थापन सलमलतको काम, कतवव्य र अलधकाराः (१) सामदुावयक 
विद्याियको विद्यािय व्यिस्थापन सलमलतको काम, कतवव्य र अलधकार 
देिाय बमोजिम िनुेछाः–  
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(क)  विद्यािय सञ्चािनको िालग साधन स्रोतको पविचान, 

समन्त्िय र प्रालप्त गने प्राप्त साधन र स्रोतको समजुचत 
पररचािन गने,  

(ि)  विद्याियको चि, अचि सम्पजत्तको अलभिेि दरुुस्त 
राख्न,े राख्न िगाउने, सरुक्षा तथा व्यिस्थापन गने,  

(ग) विद्याियको शैजक्षक, भौलतक, मानीय तथा आलथवक त्याङ्क 
र वििरण अद्यािलधक गराई राख्न ेतथा विद्यािय सधुार 
योिना लनमावण तथा अद्यािलधक गरी कायावन्त्ियन गने, 

गराउन े
(घ) विद्याियमा स्िच्छ शैजक्षक िातािरण कायम राख्न 

रािनैलतक, धालमवक िा साम्प्रदावयक भािनाको आधारमा 
विद्याियको िातािरण धलमल्याउन नददने,  

(ङ) गाउँपालिकाबाट िवटएको जशक्षकिाई िाजिर गराई 
काममा िगाउने, 

(च) स्िीकृत दरबन्त्दी िा अनदुानमा करारमा जशक्षक पदपूलतव 
सम्बन्त्धी कायव गने,  

 (छ) पदीय आचरण पािना नगने जशक्षकिाई कारिािीका िालग 
गाउँ जशक्षा सलमलत समक्ष लसफाररस गने, 

 (ि) दफा (३४) बमोजिम प्रधानाध्यापकको लनयजुि गने 

(झ) दफा ३५(६) को व्यिस्था ङ र च बमोजिम जशक्षक 
सरुिाको िालग लसफाररस गने, 

(ञ) विद्याियमा नेपाि सरकारिे तोके बमोजिमको पाठ्यक्रम 
र पाठ्यपसु्तक कायावन्त्ियन गने, 

(ट) अलतररि शैजक्षक कृयाकिापिरु, बािक्िि तथा िातािरण 
मैरी क्िििरु गठन, पररयोिना कायव, अध्ययन भ्रमण, 

पोषण जशक्षा, िेिकूद प्रलतयोलगता, साविजत्यक तथा 
बिपु्रलतभामूिी कृयाकिापिरु सञ्चािन गने, 
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(ठ)  पाठ्यक्रमिे तोके बमोजिम विद्याथी मूल्याङ्कन, नलतिा 
सािविलनक, विश्लषेण तथा पषृ्ठपोषण र सधुारका कायवयोिना 
लनमावण र कायावन्त्ियनको व्यिस्था गने, 

(ड) आषाढ मसान्त्तलभर आगालम आलथवक िषवको िालग 
विद्याियको अनमुालनत आय व्ययको वििरण सवितको 
बिेट स्िीकृत गरी िचवका िालग प्रधानाध्यापकिाई 
अज्तयारी प्रदान गने तथा सोको िानकारी जशक्षा 
शािािाई ददने 

(ढ) विद्याियको आय व्ययको िेिा राख्न ेतथा राख्न िगाउने र 
सामाजिक परीक्षण तथा गाउँपालिकाबाट तोवकएको 
िेिापरीक्षकबाट िेिापरीक्षण गने, गराउने, 

(ण) िेिापरीक्षकको प्रलतिेदन अनसुार तत्काि आिश्यक 
कारबािी गने र त्यसको प्रलतिेदन जशक्षा शािामा पेश 
गने, 

 (त) आफैं िे लनयिु गरेका जशक्षकको िालग तोवकए बमोजिमको 
पाररश्रलमक तथा सवुिधाको व्यिस्था गने ।  

(थ) जशक्षाको गणुस्तर कायम गने सम्बन्त्धमा आिश्यक कायव 
गने तथा जशक्षक अलभभािक संघ गठन गने ।  

(द) गाउँ कायवपालिका, गाउँ जशक्षा सलमलत र जशक्षा शािािे 
ददएको आदेश तथा लनदेशनिरुको पािना गने,  

(२) संस्थागत विद्याियको विद्यािय व्यिस्थापन सलमलतको 
काम, कतवव्य र अलधकार देिाय बमोजिम िनुेछाः–  

(क) विद्यािय सञ्चािनको िालग प्राप्त साधन र स्रोतको 
पररचािन गने,  

(ि) विद्याियको िालग आिश्यक भौलतक साधनको व्यिस्था 
गने,  

(ग) विद्याियको चि, अचि सम्पजत्तको सरुक्षा र संरक्षण गने,  

(घ) विद्याियमा स्िच्छ शैजक्षक िातािरण कायम राख्न,े  
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(ङ) नेपाि सरकारिे िागू गरेको पाठ्यक्रम तथा पाठ्यपसु्तक 
अलनिायव रुपमा िागू गने र थप सियोगी अध्ययन 
सामरीिरु प्रयोग गनव आिश्यक देजिएमा पाठ्यक्रम 
विकास केन्त्रबाट स्िीकृत सामरी मध्येबाट जशक्षा 
शािाको स्िीकृलत लिने,  

(च) आयोगबाट अध्यापन अनमुलतपर लिई प्रचलित कानून 
बमोजिम जशक्षक पदको िालग उम्मेदिार िनु योग्यता पूरा 
गरेका व्यजििाई जशक्षक पदमा लनयजुि गने,  

 (छ) अस्थायी रुपमा लनयिु जशक्षकिाई स्थायी िनुे अिसर 
प्रदान गनवको िालग यो िण्ड प्रारम्भ भएको लमलतिे छ 
मविना लभर स्थायी पूलतवसम्बन्त्धी प्रवक्रया शरुु गने,  

(छ) नेपाि सरकारिे तोवकददएको तिब स्केिमा नघटाई 
जशक्षकिाई तिब ददने,  

(ि) अनशुासनिीन जशक्षक उपर कारबािी गने, 

(झ) दफा ५० बमोजिमको छारिजृत्तको िालग विद्याथी छनोटका 
आधार, शतव र प्रवक्रया स्िृकृलतका िालग गाउँ जशक्षा सलमलत 
समक्ष पेश गने, 

(ञ) पाठ्यक्रमिे तोके बमोजिम विद्याथी मूल्याङ्कन, नलतिा 
सािविलनक, विश्लषेण तथा पषृ्ठपोषणको व्यिस्था गने, 

(ट) गाउँ कायवपालिका, जशक्षा सलमलत र जशक्षा शािािे ददएका 
लनदेशनिरुको पािना गने ।  

 (३) शैजक्षक गठुी अन्त्तगवत सञ्चािन भएका विद्याियको 
सञ्चािन, रेिदेि तथा व्यिस्थापन सम्बन्त्धी व्यिस्था तोवकए बमोजिम 
िनुेछ ।” 

(४) विद्यािय व्यिस्थापन सलमलतको अन्त्य काम, कतवव्य, 
अलधकार र बैठकसम्बन्त्धी कायवविलध तोवकए बमोजिम िनुेछ । 

२७. विद्यािय व्यिस्थापन सलमलत विघटन गनव सवकन े: (१)कुनै विद्याियको 
विद्यािय व्यिस्थापन सलमलतिे तोवकएको जिम्मेिारी पूरा गनव नसकेमा 



v08M (,+VofM @, /f]zL ufpFkflnsf, :yfgLo /fhkq efuM ! ldltM @)*@.)(.@) 

 

 

सोको कारण ििुाई गाउँ जशक्षा सलमलतिे त्यस्तो विद्यािय व्यिस्थापन 
सलमलत विघटन गनव सक्नेछ ।  

तर त्यसरी विघटन गनुवअजघ विद्यािय व्यिस्थापन सलमलतिाई आफ्नो 
सफाई पेश गने मनालसि मौका ददनपुनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बमोजिम विद्यािय व्यिस्थापन सलमलत 
विघटन भएपलछ अको विद्यािय व्यिस्थापन सलमलत यथाशीघ्र गठन 
गनुवपनेछ । 

२८. जशक्षक अलभभािक संघाः सबै विद्याियमा जशक्षक र अलभभािकिरु रिेका 
एक जशक्षक अलभभािक संघ रिनेछ । यस सम्बन्त्धी अन्त्य व्यिस्था 
तोवकए बमोजिम िनुेछ । 

पररच्छेद ५ 

विद्यािय तिको जशक्षक तथा कमवचारीको दरिन्त्दी, सेिाशतव र योग्यता 
 

२९.  गाउँपालिकािे जशक्षकको दरिन्त्दी लनधावरण गनेाः जशक्षक दरिन्त्दी सम्बन्त्धी 
व्यिस्था नेपाि सरकारिे तोके बमोजिम िनुेछ ।  

३०. जशक्षकको सेिा शतव, योग्यता र सक्षमतााः जशक्षकको सेिा शतव, योग्यता 
र सक्षमता तोवकए बमोजिम िनुेछ ।  

३१.  जशक्षक तथा कमवचारीको पदीय आचरण तथा अन्त्य व्यिस्थााः (१) जशक्षक 
तथा कमवचारीको पदीय आचरण तोवकए बमोजिम िनुेछ ।  

(२) उपदफा (१) िमोजिमको पदीय आचरण पािना नगरेका 
कारण कुनै जशक्षकिाई कारिािी गनुवपने यथेष्ट प्रमाण प्राप्त भएमा 
लनििाई विद्यािय व्यिस्थापन सलमलतिे कारण सवित गाउँ जशक्षा सलमलत 
समक्ष लसफाररस गनव सक्नेछ ।  

पररच्छेद ६ 

प्रधानाध्यापक, जशक्षक तथा विद्यािय कमवचारीको लनयजुि, सरुिा, बढुिा, तालिम 
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३२.  जशक्षकको लनयजुिाः (१) विद्याियमा कायम भएको ररि दरिन्त्दीको 
जशक्षक पदमा जशक्षक सेिा आयोगबाट लसफाररस भई आएका जशक्षकिाई 
स्थायी लनयजुि तथा पदस्थापन गररनेछ । 

(२)विद्याियमा कायम भएको ररि दरिन्त्दी/अनदुान िा यस्तै 
प्रकृलतको अन्त्य जशक्षक पदमा स्थायी लनयजुि िनु नसक्ने अिस्थामा 
तोवकए बमोजिम करारमा जशक्षक लनयजुि गनव सवकनेछ ।करारमा 
जशक्षक लनयजुिको अन्त्य प्रवक्रया तोवकए बमोजिम िनुेछ । 

३३.  अध्यापन अनमुलत पर लिनपुने : (१) संघीय काननु बमोजिम अध्यापन 
अनमुलत पर नलिई कसैिे पलन जशक्षक पदको िालग उम्मेदिार िनु 
पाउने छैन ।तर गाउँपालिकालभर रिेका विद्याियिरुमा ररि रिेको 
माध्यलमक तिको विज्ञान, गजणत र अंरिेी विषयको दरबन्त्दी/राित 
अनदुान/जशक्षण सियोग अनदुान िा यस्तै प्रकृलतको अन्त्य जशक्षक पदमा 
करारमा जशक्षक पदपूलतव गने प्रयोिनका िालग ३ पटकसम्म तोवकए 
बमोजिम सािविलनक विज्ञापन गदाव समेत अध्यापन अनमुलत पर प्राप्त 
व्यजि प्राप्त िनु नसकेमा चौथो पटकमा िनुे विज्ञापनमा अध्यापन 
अनमुलतपर प्राप्त नभएको व्यजिको समेत दरिास्त स्िीकृत गरी छनौट 
प्रावक्रया सञ्चािन गनव सवकनेछ।यस प्रवक्रयाबाट अध्यापन अनमुलत पर 
प्राप्त नगरेको व्यजि लनयिु िनु पगुेमा त्यस्तो व्यजििे सेिा प्रिेश 
गरेपलछको पाँच शैजक्षक िषव पूरा िनु ु अगािै अध्यापन अनमुलत पर 
लिइसकेको िनुपुनेछ । तोवकएको समयलभर अध्यापन अनमुलत पर लिन 
नसकेमा लनि स्िताःसेिाबाट अिकाश िनुेछ । 

३४.  प्रधानाध्यापक सम्बन्त्धी व्यिस्थााः (१) सामदुावयक विद्याियको समर 
प्रशासलनक कायवसम्पादनको िालग जशक्षकिरुमध्येबाट एक िना 
प्रधानाध्यापक रिनेछ ।  

(२) प्रधानाध्यापक पद ररि भएमा विद्यािय व्यिस्थापन 
सलमलतिे अको प्रधानाध्यापक लनयजुिको प्रवक्रया तरुुन्त्त अगालड 
बढाउनपुनेछ ।  
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(३) उपदफा (२) बमोजिम प्रधानाध्यापक लनयिु निनु्त्िेिका 
िालग विद्यािय व्यिस्थापन सलमलतिे विद्याियमा कायवरत रिेका 
जशक्षकिरुमध्ये मालथल्िो तिका बररष्ठतम स्थायी जशक्षकिाई लनलमत्त 
प्रधानाध्यापकको रुपमा कामकाि गनव तोक्न सक्नेछ । 

(४) उपदफा (२) िा (३) बमोजिम लनयिु िनुे प्रधानाध्यापकको 
शैजक्षक योग्यता माध्यलमक ति सञ्चालित विद्याियको िकमा स्नातकोत्तर 
ति उत्तीणव भएको र आधारभतू ति सञ्चालित विद्याियको िकमा स्नातक 
ति उत्तीणव भएको िनुपुनेछ ।  

(५) प्रधानाध्यापकको लनयजुि तथा काम, कतवव्य र अलधकार 
सम्बन्त्धी अन्त्य व्यिस्था देिाय बमोजिम िनुेछाः 

(क) शैजक्षक सर शरुु िनु ुअगािै आगालम शैजक्षक 
सरको िालग िावषवक कायवपारो तथा 
कायवयोिना तयार गरी कायावन्त्ियन गने, 

(ि) विद्यािय व्यिस्थापन सलमलत, जशक्षक 
अलभभािक संघ, जशक्षक तथा समदुायसँग 
समन्त्िय गरी सेिा क्षेरलभरका सबै 
बािबालिका विद्यािय बाविर नरिेको 
सलुनजश्चत गरी सोको िानकारी जशक्षा 
शािािाई ददने, 

(ग) एकीकृत शैजक्षक सूचना व्यिस्थापन प्रणािी 
(IEMIS) मा विद्यािय, जशक्षक/कमवचारी, 
विद्याथी, छारिजृत्त, उपिजब्ध िगायत विविध 
विषयसँग सम्बजन्त्धत िास्तविक वििरणिरु 

तोवकएको समयमा नै पूणव रुपमा अद्यािलधक 
गने, गराउने, 

(घ) शैजक्षक सर शरुु िनु ुअगािै आगालम शैजक्षक 
सरको िालग आिश्यक पाठ्यपसु्तकको 
प्रबन्त्ध गरी विद्याियमा भनाव भई अध्ययनरत 



v08M (,+VofM @, /f]zL ufpFkflnsf, :yfgLo /fhkq efuM ! ldltM @)*@.)(.@) 

 

 

बािबालिकािरुिाई पूरा सेट पाठ्यपसु्तक 
समयमा नै उपिब्ध गराउने, 

(ङ)  ददिा िािा, छारिजृत्त, सेनेटरी प्याड 
िगायतको समजुचत वितरण र अलभिेि 
कायम गने गराउने, 

(च) विद्याियसँग सम्बजन्त्धत त्याङ्किरु, लसकाइव 
उपिजब्ध अलभिेििरु तथा अन्त्य 
अलभिेििरु पारदशी ढङ्गबाट व्यिस्थापन 
गने तथा जशक्षकको विदा तथा कािको 
अलभिेि, जशक्षक/कमवचारीिरुको तालिम 
अलभिेि, जिन्त्सी अलभिेि, िेिा सम्बन्त्धी 
शे्रस्ता िगायत अलभिेििरु चसु्त बनाई 
राख्न,े  

(छ)  विद्यािय सधुार योिना कायावन्त्ियन गने, 

गराउन,े 

(ि)  जशक्षक/कमवचारी सरुिा भएको २१ ददनलभर 
रमाना ददई सोको िानकारी सम्बजन्त्धत 
विद्यािय र जशक्षा शािािाई ददने  

(झ)  प्रधानाध्यापकिे जशक्षा अलधकृतसँग 
कायवसम्पादन करार गरी जशक्षकिरुिाई 
प्रधानाध्यापकसँग कायवसम्पादन करार गरी 
गराई प्रत्ये ६ मविनामा सम्झौतामा भएका 
व्यिस्थािरुको कायावन्त्ियनको अिस्था 
समीक्षा गने 

(ञ)  विद्याियमा नेपाि सरकारिे तोके 
बमोजिमको पाठ्यक्रम र पाठ्यपसु्तक 
कायावन्त्ियन गने 
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(ट)  विद्याियमा अध्यापनरत 
जशक्षक/कमवचारीिरुको कायवस्थिमा 
आधाररत पेशागत सियोग र पषृ्ठपोषण 
उपिब्ध गराउने 

(ठ)  विद्याथी मूल्याङ्कन, नलतिा प्रकाशन, विश्लषेण 
तथा सधुारको कायवयोिना लनमावण र 
सधुारको कायवयोिना लनमावण र 
कायावन्त्ियनको आिश्यक प्रबन्त्ध लमिाउन े

(ड)  विद्याियको आम्दानी तथा िचवको िेिा 
राख्न,े सामाजिक परीक्षण तथा 
गाउँपालिकाबाट तोवकएको िेिापरीक्षकबाट 
िेिापरीक्षण गराउने 

(ढ)  विद्याथीिरुको शैजक्षक प्रगलत प्रलतिेदन 
अलभभािक समक्ष पेश गरी पषृ्ठपोषण लिने 
तथा लिन िगाउने  

(६) गाउँपालिकािे लनजश्चत आधार तयार गरी प्रधानाध्यापक 
पदको िालग विज्ञापन आह्वान गरी गाउँपालिकाभरका सबै विद्याियिरुका 
िालग प्रधानाध्यापक तोकी पठाउन यस दफाको व्यिस्थािे बाधा 
परु् याएको मालनने छैन। 

(७) प्रधानाध्यापकको अन्त्य काम कतवव्य र अलधकार तोवकए 
बमोजिम िनुेछ । 

३५.  जशक्षक तथा कमवचारीको सरुिााः (१) गाउँपालिका लभर एक विद्याियबाट 
अको विद्याियमा ति तथा विषय लमल्ने दरबन्त्दी लभर दबैु विद्याियका 
व्यिस्थापन सलमलतको लसफाररसमा जशक्षा शािािे सरुिा गनव सक्नेछ ।  

(२) स्थायी  जशक्षक तथा स्थायी कमवचारीको मार सरुिा 
गररनेछ । 
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तर, एउटै विद्याियमा पाँच िषव सेिा पूरा गररसकेको िनुसकैु प्रकृलतको 
जशक्षक िा कमवचारीिाई ति र विषय लमल्ने गरी गाउँ जशक्षा सलमलतिे 
सरुिा गनव सक्नेछ ।  

(३) जशक्षकको सरुिा साधारणतया प्रत्येक शैजक्षक सरको 
पवििो मविनामा मार गररनेछ  । 

(४) एक पटक सरुिा भएको जशक्षकिाई साधारणतया त्यस 
विद्याियमा दईु िषव सेिा पूरा नगरी सरुिा गररने छैन । 

तर,  कुनै विद्याियमा कायवरत जशक्षक अशि भई सो स्थानमा 
लनिको उपचार िनु नसक्ने व्यिोरा नेपाि सरकारिे तोकेको मेलडकि 
बोडव िा स्िीकृत जचवकत्सकिे लसफाररस गरेमा लनििाई िनुसकैु िित 
पलन सरुिा गनव सवकनेछ ।  

(५) जशक्षक सरुिा गदाव जशक्षकको ति र अध्यापन गने विषय 
लमिाउन ुपनेछ । 

(६)  जशक्षकिाई सरुिा गदाव देिाय बमोजिमको मापदण्डका 
आधारमा गनुव पनेछाः  

(क) तोवकएको जिम्मेिारी तोवकएको समय लभर 
पूरा नगरेको भनी सम्बजन्त्धत विद्यािय 
व्यिस्थापन सलमलतको लनणवय सवित 
विद्यािय लनरीक्षकबाट लसफाररस भएमा,  

(ि) एउटा विद्याियमा आिश्यकता भन्त्दा बढी  
एकै विषयका जशक्षक भएमा,  

(ग) दरिन्त्दी लमिान गने क्रममा तोवकएको 
मापदण्ड भन्त्दा बढी जशक्षक भएमा,  

(घ)  उपदफा  (२) र (४) को प्रलतबन्त्धात्मक 
िाक्यांशमा िेजिए बमोजिमको अिस्था 
भएमा, 

(ङ)  विपद्का कारणबाट विद्यािय र विद्यािय 
रिेको समदुाय नै अन्त्यर स्थानान्त्तरण गनुव 
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पने अिस्थामा गाउँपालिकाको विपद् 
व्यिस्थापन सलमलतिे लसफाररस गरेमा,  

(च)  नैलतक आचरण तथा लनिको व्यजिगत 
अनशुासन िगायतका कारणबाट कुनै 
जशक्षकिाई सो विद्याियमा राजिरिँदा 
विद्याियको शैजक्षक िातािरण िििलिएको 
िा िििलिन सक्ने व्यिोरा विद्यािय 
व्यिस्थापन सलमलतबाट लनणवय भई आएमा,  

(छ)  कुनै जशक्षकिे उत्कृष्ट नलतिा ल्याउन सफि 
रिेको िा विशेषज्ञता सेिा प्रिाि गरेको 
अिस्थामा उि सेिािाई अन्त्य विद्याियमा 
उपयोग गनव आिश्यक देजिएमा, 

(ि)  पलतपत्नी दिैु जशक्षक रिेको अिस्था भए 
सकभर एकै विद्यािय िा िडा लभर पने गरी 
सरुिा गनुव परेमा । 

(झ)  जशक्षक सरुिाको अन्त्य मापदण्ड तोवकए 
बमोजिम िनुेछ । 

(७) स्थायी लनयजुि भएको एक िषव नपगुेको जशक्षक र अलनिायव 
अिकाश िनु एक िषव िा सो भन्त्दा कम अिलध बाँकी रिेको जशक्षकिाई 
एक विद्याियबाट अको विद्याियमा सरुिा गररने छैन । 

(८) उपदफा (६) बमोजिम सरुिा गदाव साधारणतया क िा ि 
िगवको अपाङ्गता भएका जशक्षक र गम्भीर प्रकृलतको स्िास््य समस्या 
भएको भनी जचवकत्सा बोडवबाट प्रमाजणत भएको जशक्षकिाई पायक पने 
स्थानमा सरुिा गनव सवकनेछ ।  

(९) सरुिा भएको एक्काइस ददनलभर प्रधानाध्यापकिे सम्बजन्त्धत 
जशक्षक िा कमवचारीिाई तोवकए बमोजिमको ढाँचामा रमाना पर ददई 
सोको िानकारी सम्बजन्त्धत विद्यािय र जशक्षा शािािाई समेत ददन ुपनेछ 
। 
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(१०) यस ऐनमा अन्त्यर िनुसकैु कुरा िेजिएको भए तापलन 
दरबन्त्दी लमिान गदाव िा विशेष कारणिश कुनै जशक्षकिाई कुनै 
विद्याियबाट सरुिा नगरी निनुे भएमा त्यस्तो जशक्षकिाई कारण समेत 
ििुाई जशक्षा सलमलतिे अन्त्य विद्याियमा सरुिा गनव सक्नेछ ।  

(११) जशक्षकको जिल्िान्त्तर िा पालिकान्त्तर सरुिा संघीय 
काननु बमोजिम िनुेछ ।  

३६.  दरिन्त्दी लमिानाः (१) गाउँ जशक्षा सलमलतिे कायवदिको प्रलतिेदनका 
आधारमा विद्याियमा तिगत, कक्षागत तथा विषयगत र जशक्षक विद्याथी 
अनपुातका आधारमा बढी दरिन्त्दी भएको विद्याियबाट कम दरबन्त्दी 
भएको विद्याियमा दरिन्त्दी लमिान तथा विद्यािय समायोिन, पढाइ 
समायोिन, स्तर बवृर्द्, स्तर घटुिा, जशक्षक विद्याथी अनपुात लमिान, 

जशक्षकिरुको सरुिा, प्रारजम्भक बाि विकास केन्त्रिरुको ब्यिस्थापन 
िगायतका विद्यािय जशक्षा सम्बन्त्धी कायविरु गनव सक्नेछ ।  

(२) यसका िालग जशक्षक कम भएका विद्यािय, वपछलडएका र 
रामीण क्षेरिाई प्राथलमकता ददइने छ । 

(३)  दरबन्त्दी लमिान सम्बन्त्धी अन्त्य व्यिस्था तोवकए बमोजिम 
िनुेछ ।  

३७.  जशक्षकको बढुिा सम्बन्त्धी व्यिस्थााः (१) स्थायी जशक्षकको बढुिा सम्बन्त्धी 
व्यिस्था संघीय कानून बमोजिम िनुेछ । 

(२) यस ऐनमा अन्त्यर िनुसकैु कुरा व्यिस्था भए तापलन आधारभतू ति 
(कक्षा६-८) र माध्यलमक तिमा आिश्यक न्त्यूनतम दरबन्त्दी बमोजिमको 
विषयगत जशक्षक उपिब्ध िनु नसकेको अिस्थामा तल्िो तिमा कायवरत 
जशक्षकको सम्बजन्त्धत तिको िालग आिश्यक न्त्यूनतम शैजक्षक योग्यता 
पूरा भएको भएमा गाउँ जशक्षा सलमलतिे मालथल्िो तिमा अंरिेी, विज्ञान 
िा गजणत विषय जशक्षण गने गरी िटाउन सक्नेछ ।त्यसरी िटाई 
मालथल्िो तिमा अंरिेी, विज्ञान िा गजणत विषय जशक्षाण गने जशक्षकिाई 
िटाइएको सम्बजन्त्धत तिको ततृीय शे्रणीको शरुु तिि स्केिमा नबढ्न े
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गरी गाउँपालिकािे तोके बमोजिम प्रोत्सािन रकम थप गरी तोवकए 
बमोजिम िटाउन बाधा पगुेको मालनने छैन । सामदुावयक विद्याियको 
जशक्षकिाई जशक्षा प्रदान गने िा विद्यािय प्रशासन सम्बन्त्धी काममा 
बािेक अन्त्य काममा िगाउन िुँदैन ।  

(२) उपदफा (१) मा िनुसकैु कुरा िेजिएको भए तापलन 
विद्याियको पठन पाठनमा बाधा नपने गरी राविय िनगणना, लनिावचन 
सम्बन्त्धी काम, विपदको समयमा िोि, उर्द्ार िा नेपाि सरकार, प्रदेश 
सरकार र गाउँपालिकािे तोकेको अन्त्य कुनै काममा िटाउन बाधा पगु्ने 
छैन । 

३८.  कायवसम्पादन करार सम्झौता गनुवपनेाः जशक्षािाई प्रभािकारी बनाउन देिाय 
अनसुार कायवसम्पादन करार सम्झौंताको प्रकृया अििम्बन गनुवपनेछ ।  

(१) प्रमिु प्रशासकीय अलधकृतिे जशक्षा अलधकृतसँग, जशक्षा 
अलधकृतिे सबै विद्याियका प्रधानाध्यापकसँग, प्रधानाध्यापकिे आफ्ना 
मातितका सबै जशक्षकिरुसँग कायव सम्पादन करार सम्झौता गनुवपने छ 
।  

(२) कायव सम्पादन करार सम्झौता १ िषवको िनुेछ । सम्झौता 
अनसुार काम भए नभएको मूल्याङ्कन प्रलतिेदन जशक्षा अलधकृतिे आलथवक 
िषवको अन्त्त्यमा गाउँ जशक्षा सलमलत समक्ष पेश गनुवपने छ ।  

(३) िावषवक कायवसम्पादन करारका सूचकिरु लनधावरण गने कायव 
गाउँ जशक्षा सलमलतिे गनेछ । 

(४) कायवसम्पादन करार भएका जशक्षक तथा कमवचारीिरुको 
कायवसम्पादन क्षमताको आधारमा मूल्याङ्कन गरी कायवसम्पादनमा राम्रो 
नलतिा िालसि गने जशक्षक तथा कमवचारीिाई परुस्कृत गने र 
सन्त्तोषिनक नलतिा िालसि गनव नसक्ने जशक्षक कमवचारीिाई तोवकए 
बमोजिम कारिािी गनुव पदवछ ।  

(५) कायवसम्पादन सम्झौंताको मूल्याङ्कन, परुस्कार र सिाय 
तोवकए बमोजिम िनुेछ । 
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३९ .तालिमाः प्रधानाध्यापक, जशक्षक तथा विद्यािय कमवचारीिरुिाई सेिासँग 
सम्बजन्त्धत विषयमा छोटो अिलधको तालिम गाउँपालिकािे ददन सक्नेछ 
। जशक्षकको पेशागत विकास तालिम सम्बन्त्धी व्यिस्था संघीय काननुमा 
तोवकए बमोजिम िनुेछ । 

 

 

पररच्छेद ६ 

दण्ड सिाय तथा िररिाना सम्बजन्त्ध व्यिस्था 
४०.  यस ऐन विपररत कायव गरेमा देिाय बमोजिमकोदण्ड सिाय तथा िररिाना 

िनुछे । (१) कसैिे विद्याियको सम्पजत्त विनालमना िा नोक्सान गरेमा 
त्यस्तो व्यजििाई मदु्दा िेने अलधकारीिे लबगो असूि गरी विगो बमोजिम 
िररिाना गनव सक्नेछ । 

(२) कसैिे देिायका कायव गरेमा, गनव िगाएमा िा सो कायव 
गनव सियोग परु् याएमा त्यस्तो व्यजििाई कसूरको मारा िेरी एकिाि 
रूपैयाँसम्म िररिाना िनुेछ - 

(क)  प्रश्नपरको गोपनीयता भङ्ग गरेमा, 
(ि)  उत्तरपजुस्तका परीक्षण गदाव िापरबािी िा गैर 

जिम्मेिारपूणव कायवगरेमा, 
(ग)  परीक्षा केन्त्रमा सम्बजन्त्धत पदालधकारीको 

स्िीकृलत िेगर प्रिेश गनव प्रयत्न गरेमा िा 
प्रिेश गरेमा िा परीक्षा केन्त्र लनयन्त्रणमा 
लिइ अमयावददत कायव गरेमा,  

(घ) परीक्षाफि प्रकाशनमा अलनयलमतता गरेमा, 
(ङ)  अरूको तफव बाट परीक्षा ददएमा, 
(च) परीक्षाको मयावदा भङ्ग िनुे अन्त्य कुनै कायव 

गरेमा, 
(छ)  जशक्षक लनयजुि, सरुिा तथा पदस्थापना गदाव 

दान, उपिार िा कुनै रकम लिएमा, 
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(ि)  अनमुलत नलिई कुनै शैजक्षक कायवक्रम, 

शैजक्षक परामशव सेिा, लिि कोसव, भाषा जशक्षण 
कक्षा तथा पूिव तयारी कक्षा सञ्चािन गरेमा 
। 

(३) उपदफा (१) र (२) बमोजिमको कसूरको सम्बन्त्धमा 
विद्याियको कुनै जशक्षक िा कमवचारी उपर मदु्दा िेने अलधकारी िा 
अदाितमा मदु्दा दायर भएमा त्यस्तो जशक्षक िा कमवचारी त्यसरी मदु्दा 
दायर भएको लमलतदेजि मदु्दाको टुङ्गो निागेसम्म लनिम्बन िनुछे । सो 
जशक्षक िा कमवचारी अदाितबाट कसूरदार ठिररएमा लनििाई यस ऐन 
िमोजिम विभागीय सिाय गररनेछ । 

(४) उपदफा (१) र (२) मा िेजिएदेजि बािेक कसैिे यो ऐन 
िा यस ऐन अन्त्तगवत बनेको लनयम उल्िंघन गरेमा तोवकएको अलधकारीिे 
देिाय बमोजिम सिाय गनवसक्नछे - 

(क) विद्याियका जशक्षक िा कमवचारीिाई 
विभागीय सिाय गने, 

(ि)  विद्याथीिाई विद्यािय िा छारािास िा 
परीक्षाबाट लनष्काशन गने, 

(ग) कसूरको मारा िेरी एकििार रूपैयाँदेजि 
एकिाि रूपैयाँसम्म िररिाना गने, 

(घ)  विद्याियिाई गाउँपालिकाको सिायता 
घटाउन,े रोक्ने िा बन्त्द गने, 

(५) देिायका अिस्थामा जशक्षक िा कमवचारीिाई विद्यािय 
व्यिस्थापन सलमलतको लसफाररसमा गाउँ जशक्षा सलमलतिे पदबाट िटाउन 
सक्नेछाः– 

(क)  विनासूचना िगातार पन्त्र ददनभन्त्दा बढी 
समय विद्याियमा अनपुजस्थत रिेमा, 

(ि)  विद्याथीिाई शारीररक िा मानलसक यातना 
ददएमा िा यौनिन्त्य दवु्यवििार गरेमा  
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(ग) विद्याियमा मादक पदाथव सेिन गरी आएको 
कुरा प्रमाजणत भएमा,  

(घ)  नैलतक पतन देजिने कुनै फौिदारी 
अलभयोगमा अदाितबाट सिाय पाएमा । 

(ङ)  सामदुावयक विद्याियका जशक्षक िा 
कमवचारीिे विद्याियको शैजक्षक 
वक्रयाकिापिाई असर पने गरी विद्यािय 
समयमा अन्त्यर अध्यापन िा काम गरेमा िा 
अन्त्य कुनै व्यािसावयक वक्रयाकिाप गरेमा, 
तर विद्याियको पठनपाठनमा कुनै असर 
नपने गरी जशक्षा शािाबाट अलरम अनमुलत 
लिई विद्यािय समय बािेकको समयमा 
प्राजज्ञक कायव गनवको िालग यस दफाको 
व्यिस्थािे बाधा परु् याएको मालनने छैन ।  

(च) जशक्षक िा कमवचारी रािनीलतक दिको 
कायवकाररणी सलमलतको सदस्य रिेको 
पाइएमा 

स्पष्टीकरण : यस िण्डको प्रयोिनको िालग “कायवकाररणी 
सलमलत” भन्नािे रािनीलतक दिको विधान बमोजिम गदठत केन्त्रीयस्तर, 
प्रदेशस्तर, जिल्िास्तर िा स्थानीय तिस्तरका कायवकाररणी सलमलत सम्झन ु
पछव ।” 

(छ)  विद्याियको शैजक्षक िातािरणमा गम्भीर 
असर पने कुनै वक्रयाकिाप गरेको पवुष्ट 
भएमा । 

(६) उपदफा (५) बमोजिम कारबािी गनुवअजघ मनालसि 
सफाइको अिसरबाट बजञ्चत गररने छैन । 

४१.  पनुरािेदनाः तोवकएको अलधकारीिे गरेको सिायको आदेश उपर कानून 
िमोजिम पनुरािेदन िाग्नेछ ।  
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४२.   परुस्कार सम्िन्त्धी ब्यिस्था :(१) गाउँपालिकािे आफ्नो क्षेरलभरका 
उत्कृष्ट विद्यािय तथा जशक्षक र सामदुावयक विद्याियबाट माध्यलमक जशक्षा 
परीक्षामा उत्कृष्ट नलतिा िालसि गने छार/छारा र गाउँपालिकाभाररबाट औषतमा 
उत्कृष्ट नलतिा ल्याउने विषय जशक्षकिाई विलनयोजित बिेटको सीमालभर रिी 
जशक्षा सलमलतिे लनणवय गरे बमोजिम नगद परुस्कार िा सम्मान वितरण गनव सक्नेछ 
। 

 

पररच्छेद ७ 

सामदुावयक विद्याियको भौलतक पूिावधार लनमावण, ममवत सम्भार, सम्पजत्त, सञ्चािन र 
व्यिस्थापन 

४३.  विद्याियको भौलतक तथा शैजक्षक पूिावधारको मापदण्ड लनधावरण: (१) 
विद्याियमा विद्याथी सं्या अनसुार कक्षाकोठा, िेि मैदान कम्पाउण्ड, 

घेराबार, बािमैरी बसाइ व्यिस्था, िातािरण मैरी िाता, करेसाबारी, 
फूिबारी, स्िच्छ वपउने पानी, छार छाराका िालग अिग अिग शौचािय 
तथा लसकाइ मैरी िातािरण िनु ुपनेछ ।  

२) विद्याियको स्तरअनसुार भौलतक तथा शैजक्षक पूिावधारको 
मापदण्ड तोवकए बमोजिम िनुेछ । 

३) प्राविलधक तथा व्यिसावयक जशक्षा प्रदान गने विद्यािय तथा 
विज्ञान मूि विषय पठनपाठन िनुे विद्याियमा प्रयोगशािा तथा 
प्रयोगात्मक अभ्यासको थप सवुिधा िनु ुपने छ ।  

४४.  विद्याियको सम्पजत्ताः (१) सामदुावयक विद्याियको िक भोगमा रिेको 
सम्पजत्त सािविलनक सम्पजत्त मालननेछ । यस ऐन बमोजिम अनमुलत रर्द् 
गररएको िा कुनै विद्याियमा गालभएको सामदुावयक विद्याियको सम्पजत्त 
गाउँपालिकािे अन्त्य विद्याियको काममा प्रयोगमा नआउने भएमा त्यस्तो 
सम्पजत्त गाउँपालिकािे अन्त्य कुनै पलन सरकारी िा सािविलनक प्रयोिनमा 
प्रयोगमा ल्याउन सक्नेछ ।  

(२) शैजक्षक गठुी अन्त्तगवत सञ्चालित संस्थागत विद्याियको 
सम्पजत्त सोिी विद्याियको नाममा रिनेछ । कुनै विद्यािय सािविलनक 
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शैजक्षक गठुीको रुपमा सञ्चािन गररएकोमा त्यस्तो विद्याियको सम्पजत्त 
सािविलनक सम्पजत्त मालननेछ र त्यस्तो सम्पजत्तको स्िरुप पररितवन गनव 
पाइने छैन । 

(३) उपदफा (२) मा िनुसकैु कुरा िेजिएको भए तापलन 
शैजक्षक गठुी िा त्यस्तो गठुीका सञ्चािकिे आफ्नो िगानीको पूरै िा 
आंजशक विस्सा तोवकए बमोजिम उत्तरालधकारीिाई िस्तान्त्तरण गनव 
सक्नेछ । 

(४) कुनै कारणिे शैजक्षक गठुी अन्त्तगवत सञ्चालित विद्यािय 
बन्त्द भएमा त्यस्तो विद्याियको नाममा रिेको सम्पजत्तमध्ये सािविलनक 
गठुीको रूपमा सञ्चालित विद्याियको सम्पजत्त सािविलनक सम्पजत्त िनुेछ 
र त्यस्तो सम्पजत्त गाउँपालिकािे कुनै सामदुावयक विद्यािय िा शैजक्षक 
संस्थाको काममा प्रयोगमा ल्याउन सक्नेछ र लनिी गठुी अन्त्तगवत 
सञ्चालित विद्याियको सम्पजत्त उपदफा (३) बमोजिम कसैिाई 
िस्तान्त्तरण नगरेको भएमा त्यस्तो गठुीका तत्काि कायम रिेका गठुी 
सञ्चािक (ट्रष्टी) िे तोके बमोजिमको विद्यािय िा शैजक्षक संस्थािाई 
ददन सक्नेछ ।  

(५) उपदफा (४) बमोजिम लनिी गठुीका सञ्चािकिे सो 
सम्पजत्त कुनै विद्यािय िा शैजक्षक संस्थािाई नददएमा िा त्यस्ता गठुीका 
सञ्चािक नै नभएमा सो विद्याियको नाममा रिेको सम्पजत्त 
गाउँपालिकािेिे कुनै सामदुावयक विद्यािय िा कुनै शैजक्षक संस्थािाई 
उपिब्ध गराउन सक्नेछ ।  

(६) कम्पनी अन्त्तगवत सञ्चालित संस्थागत विद्याियको सम्पजत्त 
सोिी कम्पनीको नाममा रिनेछ । 

(७) संस्थागत विद्याियिे कुनै व्यजि िा संघ-संस्थासँग दान-
दातव्यको रुपमा कुनै वकलसमको चि, अचि सम्पजत्त प्राप्त गनुवअजघ गाउँ 
जशक्षा सलमलतकोको स्िीकृलत लिन ुपनेछ ।  
तर विदेशी व्यजि िा संघ-संस्थाबाट त्यसरी चि, अचि सम्पजत्त प्राप्त 
गनुव अजघ नेपाि सरकारको पूिव स्िीकृलत लिन ुपनेछ । 
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(८) उपदफा (७) बमोजिम प्राप्त गरेको सम्पजत्त गाउँपालिकाको 
स्िीकृलतबेगर बेचलबिन गनव पाइने छैन ।  

४५.  सामदुावयक विद्याियको िग्गाको स्िालमत्ि, सम्पजत्तको अलभिेि, संरक्षण र 
व्यिस्थापन: (१) सामदुावयक विद्याियको िग्गाको स्िालमत्ि सो 
विद्याियकै नाममा रिने छ । सो विद्यािय िारेि िा अन्त्यर गालभएमा 
साविक विद्याियको चि अचि सम्पजत्तको भोगचिन गालभएपलछ कायम 
रिेको विद्याियिे गनेछ । गालभएपलछ कायम भएको विद्याियको 
भोगचिनमा आउन नसक्ने अिस्थामा रिेको चि अचि सम्पजत्त 
गाउँपालिकािे कुनै पलन सरकारी िा सािविलनक प्रयोिनमा प्रयोगमा 
ल्याउन सक्नेछ ।  

(२) विद्याियको सम्पजत्तको अलभिेि दरुुस्त राख्न,े संरक्षण तथा 
व्यिस्थापन गने दावयत्ि सो विद्याियको व्यिस्थापन सलमलतको रिने छ 
।  

(३) सामदुावयक विद्याियको िग्गाको संरक्षण र व्यिस्थापन 
गने अजन्त्तम दावयत्ि गाउँपालिकाको रिने छ ।  

४६. विद्याियको पाठ्यक्रम र पाठ्यपसु्तकाः (१) विद्याियिे नेपाि सरकारिे 
तोकेको न्त्यूनतम मापदण्ड अनरुुप लसकाइ उपिजब्ध िालसि िनुे गरी 
अध्ययन अध्यापन गराउन ुपनेछ । विद्याियिे नेपाि सरकारिे तोकेको 
पाठ्यक्रम र पाठ्यपसु्तक िागू गनुवपनेछ ।  

(२) विद्याियिाई आिश्यक पने पाठ्यपसु्तकिरुको सं्या र 
सोिापतको रकम ििुाई सम्बजन्त्धत विद्याियिे तोवकएको समय सीमा 
लभर गाउँपालिकामा माग गनुवपनेछ ।  

(३) विद्याियिे शैजक्षक सर शरुु िनु ुअगािै गाउँपालिका तथा 
अन्त्य सम्बजन्त्धत लनकायिरुमा समन्त्िय गरी पाठ्यपसु्तकको प्रबन्त्ध गनेछ 
।  

(४) गाउँपालिकािे आधारभतू तिसम्मको जशक्षाका िालग 
स्थानीय आिश्यकतामा आधाररत िनुे गरी नेपाि सरकारबाट स्िीकृत 



v08M (,+VofM @, /f]zL ufpFkflnsf, :yfgLo /fhkq efuM ! ldltM @)*@.)(.@) 

 

 

पाठ्यक्रमको अधीनमा रिी मातभृाषा िा अन्त्य स्थानीय विषयिस्त ु
समेवटएको स्थानीय पाठ्यक्रम लनमावण गरी िागू गनव सक्नेछ ।  

(५) गाउँपालिकािे िरेक विद्याियमा शैजक्षक स्तरको न्त्यूनतम 
मापदण्ड तोकी जशक्षक विद्याथी सिकायवमा आधाररत थप पाठ्यसामरी, 
थप स्िाध्ययन सामरी, पसु्तकािय, मनोविमशव, अलभभािक जशक्षाको प्रिन्त्ध 
गनव सक्नेछ । 

  

४७.  अलतररि शैजक्षक कृयाकिापाः (१) विद्याियिे पाठ्यक्रममा आधाररत 
लसकाइमा सििता ल्याउन अलतररि शैजक्षक कृयाकिापिरु बािक्िि 

तथा िातािरण मैरी क्िििरु गठन, पररयोिना कायव, अध्ययन भ्रमण, 

पोषण जशक्षा, िेिकूद प्रलतयोलगता, साविजत्यक तथा बिपु्रलतभामूिी 
कृयाकिापिरु सञ्चािन गनव सक्नेछ । 

  

४८.  ठूिा तथा आिासीय विद्यािय सञ्चािन गनव सक्नाेः (१) विद्याियिे 
भौगोलिक क्षेर, विद्याथी सङ्ग््या तथा घरदेजि विद्याियसम्मको दूरी 
समेतका आधारमा विद्याियिाई आिासीय विद्याियका रुपमा सञ्चािन 
गनव आिश्यक ठानेमा विद्यािय व्यिस्थापन सलमलत र िडा सलमलतको 
लनणवय सवित अनमुलतको िालग गाउँपालिकामा प्रस्ताि पेश गनव सक्नेछ 
।यसरी प्रस्ताि पेश गदाव आिास सवुिधाको व्यिस्थापनको तौरतररका, 
आिश्यक स्रोतसाधन िटुाउने स्पष्ट योिना, िनशजि व्यिस्थापन योिना, 
भौलतक पूिावधार विकास योिना, आिास सरुक्षा योिना आिासमा बस्न े
जशक्षक, कमवचारी तथा विद्याथीिे पािना गनुवपने आचार संविता समेत 
संिग्न गनुवपनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोजिम प्राप्त प्रस्ताि अध्ययन गदाव ठूिा 
तथा आिासीय विद्यािय सञ्चािनको अनमुलत ददन मनालसि ठिर् याएमा 
गाउँ जशक्षा सलमलतको लसफाररसमा गाउँ कायवपालिकािे ठूिा तथा 
आिासीय विद्याियका रुपमा विद्यािय सञ्चािनको अनमुलत ददन सक्नेछ 
। 
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(३) यस दफामा अन्त्यर िनुसकैु कुरा उल्िेि भएको भए पलन 
गाउँपालिकािे भौगोलिक अिस्था, विद्याथी सङ्ग््या, भेगीय सम्भाव्यता 
समेतका आधारमा कुनै विद्याियिाई ठूिा तथा आिासीय विद्याियका 
रुपमा सञ्चािन गनव मनालसि ठिर् याएमा ठूिा तथा आिासीय विद्यािय 
विकास तथा सञ्चािन कायवयोिना सवित गाउँ जशक्षा सलमलतको 
लसफाररसमा गाउँ कायवपालिकािे अनमुलत ददन सक्नेछ ।त्यस्ता विद्यािय 
सञ्चािनको िालग आिास, यातायात िगायत अन्त्य आिश्यक पक्षिरुको 
व्यिस्थापनका िालग गाउँपालिकािे बिेट व्यिस्थापन गनव सक्नेछ ।      

पररच्छेदाः ८ 

संस्थागत विद्याियको अनमुलत, मापदण्ड लनधावरण, अनगुमन र लनयमन 

 

४९.  संस्थागत विद्यािय सञ्चािन गनव अनमुलत लिनपुनेाः (१) संस्थागत विद्यािय 
सञ्चािन गनव तोवकए बमोजिम अनमुलत लिन ुपनेछ । 

(२) कुनै नेपािी नागररकिे शैजक्षक गठुी अन्त्तगवत विद्यािय 
िोल्न चािेमा तोवकएको वििरण ििुाई सम्बजन्त्धत िडा जशक्षा सलमलतको 
विद्यािय नक्साङ्कन लसफाररससवित शैजक्षक सर शरुु िनुभुन्त्दा चार मविना 
अगािै गाउँ जशक्षा सलमलत समक्ष अनमुलतको िालग लनिेदन ददनपुनेछ । 

(३) उपदफा (२) बमोजिम लनिेदन परेमा गाउँ जशक्षा सलमलतिे 
सो लनिेदन उपर आिश्यक िाँचबझु गनेछ र िाँचबझु गदाव विद्यािय 
िोल्न अनमुलत ददन मनालसब देजिएमा तोवकएको शतव बन्त्देि पािना गने 
गरी अनमुलत ददन सक्नेछ ।  

(४) उपदफा (३) मा िनु सकैु कुरा िेजिएको भए तापलन 
देिायका विद्याियिाई शैजक्षक गठुीको रुपमा सञ्चािन गनव पाउने गरी 
अनमुलत ददइने छैनाः–     

(क) सरकारी िा सािविलनक भिनमा सञ्चािन 
भएको विद्यािय,  

(ि)  सरकारी िा सािविलनक िग्गामा भिन बनाइ 
सञ्चािन भएको विद्यािय,  
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(ग) कुनै व्यजि िा संस्थािे विद्याियको नाममा 
भिन िा िग्गा दान दातव्य ददएकोमा सो 
भिनमा िा त्यस्तो िग्गामा भिन बनाई 
सञ्चािन भएको विद्यािय ।  

(५) उपदफा (३) र (४) मा िनु सकैु कुरा िेजिएको भए 
तापलन आफ्नै स्रोतबाट प्रारजम्भक बाि विकास केन्त्र िोल्ने अनमुलत 
सम्बजन्त्धत िडा जशक्षा सलमलतिे ददन सक्नेछ ।  

(६) यस ऐनमा िनुसकैु कुरा िेजिएको भए तापलन शैजक्षक 
गठुी अन्त्तगवत विद्यािय सञ्चािन गदाव देिायका कुरामा देिाय बमोजिम 
गनुव पनेछ:–  

(क)  शैजक्षक गठुी सञ्चािन गने गठुी सञ्चािक 
(ट्रष्टी) सङ्गदठत संस्थाको रूपमा िनुपुने,  

(ि) शैजक्षक गठुी सञ्चािन गदाव सञ्चािक बोडव 
(ट्रष्टी) मा सािविलनक गठुी भए कम्तीमा पाँच 
िना र लनिी गठुी भए कम्तीमा तीन िना 
सदस्य िनुपुने,  

(ग)  शैजक्षक गठुीको आय व्ययको िेिा तोवकए 
बमोजिम िडा गरी मान्त्यता प्राप्त 
िेिापरीक्षकबाट िेिापरीक्षण गराउन ुपने,  

(घ)  शैजक्षक गठुीको तत्काि कायम रिेका 
गठुीका सञ्चािक (ट्रष्टी) िे आफ्नो िीिन 
कािमै िा शेषपलछ गठुीयारको रुपमा काम 
गने आफ्नो उत्तरालधकारी तोक्न सक्नेछ ।  

तर सािविलनक शैजक्षक गठुीको िकमा त्यस्तो उत्तरालधकारी तोक्दा 
गाउँपालिकाको स्िीकृलत लिन ुपनेछ ।  

(७) कुनै सामाजिक, परोपकारी िा कल्याणकारी संस्थािे 
मनुाफा नलिने उद्देश्य रािी विद्यािय सञ्चािन गनव चािेमा गाउँ जशक्षा 
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सलमलतबाट स्िीकृलत लिई सािविलनक शैजक्षक गठुी अन्त्तगवत विद्यािय 
सञ्चािन गनव सक्नेछ ।  

(८) उपदफा (७) बमोजिम सञ्चालित विद्याियिे अध्यापन 
गराउन ु पने विषय, पािन गनुवपने शतव तथा अन्त्य व्यिस्था तोवकए 
बमोजिम िनुेछन ्। 

(९) कम्पनी ऐन अन्त्तगवत सञ्चािन भएको कुनै विद्यािय शैजक्षक 
गठुी अन्त्तगवत सञ्चािन गनव चािेमा तोवकएको प्रवक्रया पूरा गरी गाउँ 
कायवपालिकाको लनणवयिे अनमुलत ददन सवकनेछ । 

 

५०.  संस्थागत विद्याियिे छारिजृत्त उपिब्ध गराउन ु पनेाः (१) संस्थागत 
विद्याियिे विद्याियमा भनाव भएका कूि विद्याथी सं्याको कम्तीमा दश 
प्रलतशतमा नघट्ने गरी तोवकए बमोजिम आलथवक रुपमा विपन्न, अपाङ्गता 
भएका, मवििा, दलित विद्याथीिरुिाई छारिजृत्त उपिब्ध गराउन ुपनेछ 
। छारिजृत्त वितरणको यथाथव िानकारी सम्िजन्त्धत िडा सलमलत र 
गाउँपालिका जशक्षा शािा समक्ष बझुाउन ुपनेछ ।  

(२) छारिजृत्त प्राप्त गने विद्याथीिरुको छनौटको िालग आधार, 

शतव र प्रकृया विद्यािय व्यिस्थापन सलमलतबाट पाररत गराई स्िीकृलतका 
िालग गाउँ जशक्षा सलमलत समक्ष पेश गनुवपनेछ ।  

(३) उपदफा (२) बमोजिम प्राप्त आधार, शतव र प्रकृया गाउँ 
जशक्षा सलमलतिे अध्ययन गरी पररमािवन आिश्यक देजिएमा पररमािवनका 
िालग आिश्यक सझुाि सवित विद्याियमा िेिी पठाउन सक्नछे । 

(४) उपदफा (३) बमोजिम सझुाि सवित पररमािवनका िालग 
आएको आधार, शतव र प्रकृया विद्याियिे प्राप्त सझुाि समेतका आधारमा 
पररमािवन गरी गाउँ जशक्षा सलमलतमा पेश गनुवपनेछ । 

(५) उपदफा (४) बमोजिम प्राप्त आधार, शतव र प्रकृया गाउँ 
जशक्षा सलमलतबाट स्िीकृत भएपलछ कायावन्त्ियन िनुेछ ।   

(६) उपदफा (५) बमोजिम स्िीकृत आधार, शतव र प्रकृया 
बमोजिम छनौट भएका विद्याथीिरुको वििरण सािविलनक गदाव विद्यािय 
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विद्याियिे छारिजृत्तको िालग छनौट भएकोको नलतिा आधार सवित 
सािविलनक गनुव पनेछ । 

(७) संस्थागत विद्याियिे विद्याथीिाई कुनै कक्षामा भनाव गदाव 
एकपटक भनाव शलु्क लिइसकेपलछ पनुाः सोिी विद्याियको अको कक्षामा 
भनाव गनवको िालग कुनै वकलसमको शलु्क लिन पाउने छैन ।  

५१.  जशक्षकको न्त्यूनतम पाररश्रलमक र पूिावधारको मापदण्ड तोक्नाेः गाउँ जशक्षा 
सलमलतिे संस्थागत विद्याियका जशक्षकिरुको न्त्यूनतम पाररश्रलमक र 
विद्याियको न्त्यूनतम पूिावधारको मापदण्ड तोक्न सक्नेछ ।   

५२.  अनगुमन तथा मूल्याङ्कन:  

संस्थागत विद्याियको गणुस्तर कायम राख्न गाउँपालिका, गाउँ जशक्षा 
सलमलत, जशक्षा शािा िा िडा जशक्षा सलमलतिे िनुसकैु समयमा अनगुमन 
गनव, लनदेशन ददन सक्नेछ । यस्तो लनदेशन कायावन्त्ियन गनुव संस्थागत 
विद्याियको दावयत्ि िनुेछ ।  

५३.  अनमुलत रर्द् गनेाः कुनै संस्थागत विद्याियिे कानून र लनयम विपरीत कुनै 
काम गरेमा गाउँपालिकािे त्यस्तो विद्याियिाई प्रदान गररएको अनमुलत 
रद्द गनव सक्नेछ । तर त्यसरी अनमुलत रर्द् गनुवअजघ सम्बजन्त्धत 
विद्याियिाई आफ्नो सफाई पेश गने मौकाबाट बजञ्चत गररने छैन ।  

५४.  जशक्षा कर सम्बन्त्धी व्यिस्थााः प्रत्येक संस्थागत विद्याियिे उसको 
िावषवक आम्दानीको आलथवक ऐनमा तोवकए बमोजिमको रकम जशक्षा कर 
िापत गाउँपालिकामा बझुाउन ुपनेछ ।  

पररच्छेदाः ९ 

परीक्षा सञ्चािन तथा गणुस्तर मापन 

५५.  परीक्षा सलमलताः (१) गाउँपालिका क्षेरलभर पने विद्याियिरुिे पाठ्यक्रमिे 
तोके बमोजिमको विद्याथीिरुको आन्त्तररक लसकाइ मूल्याङ्कन लनयलमत 
रुपमा गरी सोको नलतिा सम्बजन्त्धत विद्याथी र अलभभािकिाई ददनपुनेछ 
। 

(२) उपदफा (१) बमोजिम विद्याथीको लसकाइ मूल्याङ्कन पश्चात 
विद्याथी र अलभभािकिाई ददनअुजघ जशक्षकिरु सिभागी भई नलतिाको 
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विश्लषेण गरी लसकाइ सधुारका िालग गररएका सबि अभ्यास र सधुार 
गनुवपने पक्षिरु समेत पविचान गनुवपनेछ । 

(३) उपदफा (२) बमोजिम पविचान भएका सबि तथा सधुार 
गनुवपने पक्षिरुमध्ये सबि पक्षिाई अझ प्रभािकारी बनाउन र सधुार 
गनुवपने पक्ष सधुारको िालग ७ ददनलभर कायवयोिना बनाई कायावन्त्ियन 
गनुव/गराउन ुप्रधानाध्यापकको जिम्मेिारी िनुेछ ।   

(४) विद्यािय स्तरीय परीक्षािरुको सञ्चािन तथा समन्त्ियको 
िालग तोवकए बमोजिम एक परीक्षा सलमलत रिनेछ । परीक्षा सलमलतको 
काम कतवव्य र अलधकार तोवकए बमोजिम िनुेछ । 

 

पररच्छेदाः १० 

विद्याियिाई ददइन ेअनदुान, िेिा व्यिस्थापन र शलु्क लनयमन 

५६.  विद्यािय कोषाः (१) प्रत्येक विद्याियमा एउटा विद्यािय संजचत कोष 
िनुेछ, िसमा देिाय िमोजिमका स्रोतिाट प्राप्त रकम सो कोषमा दाजििा 
िनुेछाः–  

(क)  नेपाि सरकार, प्रदेश सरकार र 
गाउँपालिकाबाट प्राप्त अनदुान,  

(ि) शलु्क तथा सियोगबाट प्राप्त रकम,  

(ग) चन्त्दा िा दान दातव्यबाट प्राप्त रकम, र  

(घ)  अन्त्य स्रोतबाट प्राप्त रकम ।  

५७.  अनदुानको व्यिस्थााः (१) सामदुावयक विद्याियिाई तोवकएको मापदण्डको 
आधारमा गाउँपालिकािे अनदुान ददन सक्नेछ । तर कुनै विद्याियिे 
तोवकएको शैजक्षकस्तर कायम गनव नसकेमा त्यस्ता विद्याियिाई ददँइदै 
आएको अनदुान रकममा तोवकए बमोजिम कटौती गनव सवकनेछ । 

(२) सािविलनक शैजक्षक गठुी अन्त्तगवत सञ्चालित संस्थागत 
विद्याियिरुिाई तोवकए बमोजिम अनदुान उपिब्ध गराउन सवकनेछ ।  

(३) गाउँपालिकािे बाि विकास केन्त्रिाई तोवकए बमोजिमको 
अनदुान उपिब्ध गराउन सक्नछे ।  
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५८.  बिेट तयार गनेाः प्रधानाध्यापकिे प्रत्येक िषवको आषाढ मसान्त्त लभर 
आगामी िषवको बिेट तयार गरी व्यिस्थापन सलमलतबाट स्िीकृत गराई 
त्यसको एक प्रलत जशक्षा शािामा समयमा पठाउन ुपनेछ ।  

५९.  िेिा व्यिस्थापनाः  (१) सबै विद्याियिरुिे प्रचलित कानून अनसुारको 
ढाँचामा आय व्ययको िेिा व्यिस्थापन गनुवपने छ ।  

(२) लनयलमत कारोबारको िेिा राख्न िेग्िै ब्यिस्था गरी कुनै 
कमवचारी िा जशक्षकिाई जिम्मेिारी ददन ुपनेछ । 

६०.  सामदुावयक विद्याियको िाता सञ्चािन (१) विद्याियिे आलथवक कारोबार 
गदाव बैंक माफव त गनुवपनेछ ।  

(२) विद्याियको िाता सञ्चािन देिाय बमोजिम िनुेछाः 
क)  आधारभतू ति (कक्षा ५ सम्म) सञ्चालित 

विद्याियको िाता प्रधानाध्यापक र विद्यािय 
व्यिस्थापन सलमलतको अध्यक्षको संयिु 
दस्तितबाट 

ि)  आधारभतू ति (कक्षा ८ सम्म) सञ्चालित 
विद्याियको िाता प्रधानाध्यापक र िेिा िेने 
जशक्षकको संयिु दस्तितबाट 

ग)  माध्यलमक विद्याियको िाता प्रधानाध्यापक 
र िेिा िेने कमवचारीको संयिु दस्तितबाट  

६१.  िेिा परीक्षण तथा सामाजिक परीक्षणाः (१) सबै विद्याियिरुिे लनयलमत 
रुपमा आलथवक िषव समाप्त भएको पवििो चौमालसक लभर गाउँ जशक्षा 
सलमलतिे तोकेको रजिष्टडव िेिा परीक्षकबाट िेिा परीक्षण गराउन ुपनेछ 
।  

(२) िेिा परीक्षण प्रलतिेदन िेिा परीक्षण समाप्त भएको १५ 
ददन लभर गाउँपालिका जशक्षा शािामा पेश गनुवपनेछ ।  

(३) प्रत्येक बषव विद्याियिे सामाजिक परीक्षण गरी 
विद्याियको शैजक्षक उपिब्धी, पारदजशवता तथा ििाफदेविताको अिस्था 
र आगामी कायवयोिना अलभभािक भेिा बोिाई सािविलनक तथा अनमुोदन 
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गनुवपनेछ । विद्याियको सामाजिक परीक्षण गराउन ु प्रधानाध्यापक र 
विद्यािय व्यिस्थापन सलमलतको कतवव्य िनुेछ । 

४) विद्याियिे िरेक रैमालसक परीक्षाको नलतिा सवित 
विद्याथीको शैजक्षक प्रगलत प्रलतिेदन अलभभािक समक्ष पेस गरी पषृ्ठ पोषण 
लिन ुपनेछ । 

६२.  छारिलृतको व्यिस्था गनव सक्नाेः गाउँ जशक्षा सलमलतिे विद्याियमा भनाव 
िनुे विद्याथीिाई जशक्षा विकास कोषबाट तोवकए बमोजिम छारिजृत्तको 
व्यिस्था गनव सक्नेछ ।  

६३.  शलु्क तथा सियोग सम्बन्त्धी व्यिस्थााः  (१) नेपाि सरकारिे लनाःशलु्क 
जशक्षा घोषणा गरेको विद्यािय जशक्षाका िालग सामदुावयक विद्याियिे 
विद्याथीको नाममा भनाव शलु्क, मालसक पढाइ शलु्क, पाठ्यपसु्तक 
िापतको रकम, परीक्षा शलु्क िस्ता शलु्क लिन पाउने छैन ।” 

(२) उपदफा (१) मा िनुसकैु कुरा िेजिएको भएतापलन कुनै 
अलभभािकिे आफ्नो इच्छािे सामदुावयक विद्याियिाई ददएको दान, 
उपिार, चन्त्दा िा सियोग लिन सवकनेछ ।  

(३) सबै बािबालिकािाई आधारभतू तिसम्मको जशक्षा 
अलनिायव र लनाःशलु्क तथा माध्यलमक तिसम्म लनाःशलु्क जशक्षा प्रदान 
गनवको िालग गाउँपालिकािे आफ्नो आयस्रोतिाई आधार मानी आिश्यक 
स्रोतको व्यिस्था गनेछ ।  

(४) दृवष्टवििीन बािबालिकािाई िेिलिवप तथा बविरा र स्िर 
िा बोिाइ सम्बन्त्धी अपाङ्गता भएका बािबालिकािाई साङे्कलतक भाषाको 
माध्यमबाट लनाःशलु्क जशक्षा प्रदान गने व्यिस्था गररनेछ ।” 

 (५) उपदफा (१) बमोजिम लनाःशलु्क जशक्षा घोषणा गरेको 
विद्यािय जशक्षा बािेकको अन्त्य विद्यािय जशक्षामा अध्ययन गने 
विद्याथीसँग लिइने शलु्क तोवकएको आधारमा लनधावरण गररनेछ ।” तर 
गररबीको रेिामलुन रिेका दलित, िनिालत र मवििा िगायतअन्त्य 
विद्याथीिाई सामदुावयक विद्याियमा लनाःशलु्क जशक्षा प्रदान गने व्यिस्था 
गररनेछ ।  
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(६) विद्याियिे विद्याियको भौलतक संरचना लनमावण गनवको 
िालग विद्याथीसँग कुनै वकलसमको शलु्क लिन पाउने छैन ।  

(७) संस्थागत विद्याियिे विद्याथीसँग लिन पाउने शलु्क 
गाउँपालिकाबाट स्िीकृलत लिएर मार लनधावरण गनुव पनेछ ।  

(८) कुनै विद्याियिे अलनिायव तथा लनशलु्क जशक्षा सम्बन्त्धी 
ऐन २०७५ र यस ऐन विपरीत विद्याथीसँग कुनै शलु्क लिएमा गाउँ 
जशक्षा सलमलतिे त्यस्तो शलु्क सम्बजन्त्धत विद्याथीिाई वफताव गनव िगाउन ु
पनेछ ।  

(९) यस ऐन विपरीत शलु्क लिने विद्याियिाई गाउँ जशक्षा 
सलमलतिे पच्चीस ििार रुपैयाँसम्म िररबाना गनव सक्नेछ ।  
स्पवष्टकरणाः कुनै अलभभािक िा जशक्षाप्रमेीबाट लनाःस्िाथव भाििे 
विद्याियिाई उपिब्ध गराएको सियोग लिन, विद्याियिे लनयलमत 
पठनपाठनको समयभन्त्दा अन्त्य समयमा लिइने अलतररि कक्षा, यातायात 
व्यिस्थापन, आिासीय व्यिस्था, लनयलमत जशक्षण लसकाइ वक्रयाकिाप 
बािेकका अलभभािकको स्िीकृलतमा गररने विद्याथीको प्रलतभा विकासका 
अन्त्य वक्रयाकिाप समेतका िालग विद्यािय व्यिस्थापन सलमलतको 
लसफाररसमा गाउँ जशक्षा सलमलतबाट स्िीकृलत लिई अत्यािश्यक रकम 
सियोग लिनको िालग यस दफाको व्यिस्थािे बाधा पने छैन । 

६४.  विद्याियिाई छुट सवुिधा  तथा अनदुान सिायतााः (१) यस ऐनमा अन्त्यर 
िनुसकैु कुरा िेजिएको भएतापलन सामदुावयक विद्यािय र शैजक्षक गठुीको 
रूपमा सञ्चालित संस्थागत विद्याियको नाममा िनुसकैु लिित पाररत गदाव 
गाउँ कायवपालिकाको कायावियिे रजििेशन दस्तरु छुट ददन सक्नेछ ।  

(२) उपदफा (१) मा िेजिएदेजि बािेक अन्त्य विद्याियको 
नाममा कुनै लिित पाररत गदाव नेपाि सरकारिे तोवकएको आधारमा 
रजििेशन दस्तरु छुट ददन सक्नेछ ।  

(३) सामदुावयक विद्यािय र शैजक्षक गठुीको रूपमा सञ्चालित 
संस्थागत विद्याियिाई ददइने अन्त्य छुट र सवुिधा तोवकएबमोजिम िनुेछ 
। 
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(४) सामदुावयक विद्यािय, सािविलनक शैजक्षक गठुी िा मनुाफा 
नलिने गरी सञ्चालित विद्याियिरुिाई गाउँपािवककाबाट आलथवक 
सिायता, अनदुान िा सियोग उपिब्ध गराउन सवकने छ ।  

पररच्छेदाः ११ 

विविध 

६५.  विद्याियिाई सरुजक्षत क्षरेको रुपमा कायम गनुवपने: (१) विद्याियमा 
स्ितन्त्र र भयरवित रुपमा अध्ययन, अध्यापन गने िातािरण सिृना गनव 
तथा विद्याियलभर कुनैपलन वकलसमको अिाजञ्छत वक्रयाकिाप िनु नददन े
गरी विद्याियिाई सरुजक्षत क्षेर कायम गनुवपनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोजिम सरुजक्षत क्षेर कायम गदाव 
विद्याियिे पािन गनुवपने शतव तथा मापदण्ड तोवकए बमोजिम िनुेछ ।” 

६६. लनदेशन ददन सक्नाेः  (१) गाउँपालिका तथा गाउँ जशक्षा सलमलतिे िडा 
जशक्षा सलमलत, विद्यािय व्यिस्थापन सलमलत तथा विद्याियिाई जशक्षा 
क्षेरसँग सम्बजन्त्धत लनदेशनिरु ददन सक्नेछ ।  

(२) उपदफा (१) बमोजिम ददइएको लनदेशनको पािना गनुव 
िडा जशक्षा सलमलत, विद्यािय व्यिस्थापन सलमलत र विद्याियको कतवव्य 
िनुेछ ।  

६७.  शैजक्षक परामशव सेिा, विदेशी शैजक्षक कायवक्रम िा जशक्षण कोषव सञ्चािनाः  
(१) कसैिे पलन यस ऐन बमोजिम गाउँपालिकाको अनमुलत नलिई शैजक्षक 
परामशव सेिा, लिि कोसव, भाषा जशक्षण कक्षा िा पूिव तयारी कक्षा िस्ता 
शैजक्षक कायवक्रम सञ्चािन गनव पाउने छैन ।  

(२) उपदफा (१) बमोजिम शैजक्षक कायवक्रम, शैजक्षक 
परामशव सेिा, लिि कोसव, भाषा जशक्षण कक्षा िा पूिव तयारी कक्षाको 
अनमुलत लिने सम्बन्त्धी व्यिस्था गाउँ जशक्षा सलमलतिे तोके बमोजिम 
िनुेछ ।  

६८.  कायवदि गठन गनव सवकन े: (१) रोशी गाउँपालिकाको समर शैजक्षक 
गणुस्तर सधुार गनव सझुाि ददन गाउँ जशक्षा सलमलतद्वारा एक कायवदि 
गठन गनव सवकने छ ।  
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(२) कायवदिमा रिने पदालधकारीिरु र सं्या रोशी 
गाउँपालिकाको गाउँ जशक्षा सलमलतद्वारा लनणवय भए बमोजिम िनुेछ । 

(३) कायवदििे गाउँपालिका क्षेर लभर समर शैजक्षक 
गणुस्तरमा सधुार गनव आिश्यकता अनसुार विलभन्न विद्याियिरुमा भ्रमण 
गरी विद्यािय मिव, पढाई समायोिन, स्तर बवृर्द्, स्तर घटुिा, जशक्षक 
विद्यालथव अनपुात लमिान, जशक्षकिरुको पदस्थापना, सरुिा, प्रारजम्भक बाि 
विकास केन्त्रिरुको ब्यिस्थापन िगायतका विविध विषयिरु समेटी गाउँ 
जशक्षा सलमलत समक्ष प्रलतिेदन ददन ुपनेछ । 

(४) उपलनयम (३) बमोजिम प्राप्त प्रलतिेदन उपर गाउँ जशक्षा 
सलमलतिे छिफि गरी यस ऐनबमोजिम गाउँ जशक्षा सलमलतिे गनव सक्न े
काम आफैं  गरी अन्त्य कामका िालग उपयिु सझुाि सवित गाउँ 
कायवपालिकामा आिश्यक कायवका िालग लसफाररस गनेछ ।  

(५) उपलनयम (४) बमोजिम जशक्षा सलमलतबाट प्राप्त सझुाििरु 
मध्ये उपयिु सझुाििरु िाग ुगनव गाउँ कायवपालिकािे आिश्यक लनणवय 
लिन सक्नेछ ।  

(६) उपलनयम (१) बमोजिम गदठत कायवदििे लनधावररत समय-
सीमा लभर रिी प्रलतिेदन पेश गनुव पनेछ । गठनका तोवकएको समय-
सीमा पश्चात कायवदि स्ित: विघटन िनुेछ ।  

(७) कायवदििाई आिश्यक पने िचव तथा बैठक भत्ता 
लनयमानसुार िनुेछ । 

६९.  जशक्षक िा कमवचारीिे लनिी विद्याियमा िगानी गनव तथा विद्यािय 
व्यिस्थापन सलमलतमा रिन नपाउनाेः नेपाि सरकार, प्रदेश सरकार िा 
स्थानीय सरकार माफव त लनयलमत तिि प्राप्त गने गरी कायवरत जशक्षक 
िा कमवचारीिे कुनै लनिी विद्यािय सञ्चािन गनव, िगानी गनव, व्यिस्थापन 
सम्बजन्त्ध कुनै कायव गनव िा यस ऐनमा पदेन तोवकए बािेक विद्यािय 
व्यिस्थापन सलमलतको पदालधकारी र जशक्षक अलभभािक संघको अध्यक्ष 
बन्न पाउने छैन ।  
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७०.  स्थानीय जशक्षा विकास कोष : १) गाउँपालिकािे आफ्नो क्षेरलभरका 
विद्याियिरुमा आपतकािीन सियोग, विपन्न, प्राकृलतक प्रकोप वपलडत र 
असिाय बािबालिकाको शैजक्षक अिसर बवृर्द् गनव तथा उत्कृष्ट विद्याथी 
र जशक्षकिाई परुस्कृत गनव जशक्षा विकास कोष स्थापना गनव सक्नेछ ।  

२) कोषमा देिाय बमोजिमका रकम रिन सक्नेछाः 
(क)  नेपाि सरकार, प्रदेश सरकार र 

गाउँपालिकाबाट प्राप्त अनदुान,  

(ि)  शलु्क तथा सियोगबाट प्राप्त रकम,  

(ग)  न्त्दा िा दान दातव्यबाट प्राप्त रकम, र  

(घ)  अन्त्य स्रोतबाट प्राप्त रकम ।  

३) कोषको सञ्चािन गाउँ जशक्षा सलमलतको अध्यक्षको 
संयोिकत्िमा सामाजिक विकास सलमलतका संयोिक र जशक्षा अलधकृत 
सदस्य रिेको ३ सदस्यीय सलमलतबाट िनुेछ ।  

(४) कोषको िाता सञ्चािन तथा कारोबार अन्त्य कोषिरु सरि 
प्रमिु प्रशासकीय अलधकृत र आलथवक प्रशासन शािा प्रमिुको संयिु 
दस्तितबाट िनुेछ । 

(५) कोषको िेिापरीक्षण मिािेिा परीक्षकको कायावियबाट 
िनुेछ । 

७१.   भनाव गनव इन्त्कार गनव निनुाेः (१) कुनै अलभभािकिे आफ्नो 
बािबालिकािाई आधारभतू तिसम्मको जशक्षा प्राप्त गनव लनििाई पायक 
पने विद्याियमा िा अन्त्य कुनै विद्याियमा भनाव गनव अनरुोध गरेमा 
देिायको अिस्थामा बािेक त्यस्तो विद्याियको प्रधानाध्यापकिे भनाव गनव 
इन्त्कार गनुव िुँदैनाः- 

(क)  कुनै कक्षाको िालग अध्यापन गराउने विद्याथी िलत 
सङ्ग््या लनधावरण गररएको िो त्यलत नै सङ्ग््यामा 
बािबालिका भनाव भइसकेको भएमा, 

(ि) िनु कक्षामा लनि भनाव िनु चािेको िो लनििे त्यस्तो 
कक्षाको न्त्यूनतम स्तर पूरा नगरेमा, 
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(ग)  विद्याियको भौलतक अिस्थाको कारणिे बािबालिका 
भनाव गनव नसवकने भएमा, 

(२) उपदफा (१) का िण्ड (क), (ि) र (ग) मा िनुसकैु 
कुरा िेजिएको भए पलन अपाङ्गता भएका िा आलथवक रूपिे विपन्न 
बािबालिकािाई लनििरूकै पायक पने विद्याियिे भनाव गनुव पनेछ । 

(३) उपदफा (१) बमोजिम बािबालिका भनाव गनव इन्त्कार गनुव 
परेमा सम्बजन्त्धत प्रधानाध्यापकिे त्यस्तो विद्याियको नजिकमा रिेको 
अन्त्य उपयिु विद्यािय भए सम्बजन्त्धत िाििालिकािाई त्यस्तो 
विद्याियमा भनाव गनव लसफाररस गनुव पनेछ । 

(४) उपदफा (३) िमोजिम कुनै बाििालिका भनाव गनव नसकेमा 
त्यसको कारण लिजित रूपमा अलभभािकिाई ददई सम्बजन्त्धत िडा 
कायावियमा िानकारी गराउन ु पनेछ र त्यस्तो कायावियिे सम्बजन्त्धत 
िडा लभर िा अन्त्यर रिेका विद्याियमा त्यस्तो बािबालिकाको भनावको 
सििीकरण गनुव पनेछ । 

(५) उपदफा (१) को िण्ड (ि) को अिस्थामा भनाव गनव 
नसवकने भएमा लनििे आधारभतू तिको िनु कक्षाको स्तर पूरा गनव 
सक्दछ लनिको अलभभािकिे चािेमा सोिी कक्षामा सोिी विद्याियमा 
लनििाई भनाव गराउन ुपनेछ । 

(६) यस दफामा िेजिएको अिस्थामा बािेक बािबालिकािाई 
भनाव गनव इन्त्कार गने काम दण्डनीय िनुेछ ।  

७२.   विद्याियबाट लनष्कासन गनव निनुाेः (१) कुनै विद्याियमा भनाव भई 
आधारभतू तिको जशक्षा लिइरिेको कुनै पलन बािबालिकािाई 
विद्याियबाट लनष्कासन गनव सवकने छैन । 

(२) विद्यािय भनाव भएको बािबालिकािे कुनै अनशुासनिीन 
काम गरेको िा िराि आचरण भएको कारणिे लनििाई आधारभतू 
जशक्षा प्राप्त गनव िा परीक्षा ददन रोक िगाउन िा बजञ्चत गनव सवकने छैन 
। त्यस्ता बािबालिकािाई विद्याियिे परामशव सेिाको सवुिधा उपिब्ध 
गराउन ुपनेछ । 
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(३) आधारभतू तिको जशक्षा प्राप्त गरररिेको कुनै 
बािबालिकाको अनशुासन, आचरण, पठनपाठन िगायतका विषयमा कुनै 
सधुार गनुव पने भएमा सम्बजन्त्धत विद्याियका प्रधानाध्यापकिे सम्बजन्त्धत 
अलभभािकसँग छिफि िा परामशव गरी त्यस्तो बाििालिकािे आधारभतू 
तिसम्मको जशक्षा प्राप्त गने िातािरण लसिवना गनव मनोसामाजिक परामशव 
िा अन्त्य आिश्यक उपाय अििम्बन गनुव पनेछ। 

७३.  पनुाः भनाव गनुव पनेाः (१) पाँच िषव पूरा भई िाि िषवउमेर पूरा नगरेको 
कुनै बािबालिका कुनै कारणिे विद्याियमा भनाव िनु नसकी आधारभतू 
तिसम्मको अध्ययन पूरा नगरेको या आधारभतू तिको जशक्षा पूरा नगरी 
विद्यािय छोडेको भएमा लनिको उमेर िा स्तर अनरुूप विद्याियिे 
(१)(ि)  को अधीनमा रिी लनििाई पनुाः भनाव गनुव पनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोजिम भनाव भए को िािबालिकािाई लनि 
भनाव भएको कक्षाका अन्त्य बाििालिकाको समान स्तरमा पऱु्याउन 
आिश्यक भएमा सम्बजन्त्धत विद्याियिे िैकजल्पक उपायको व्यिस्था गनुव 
पनेछ । 

७४.  परम्परागत जशक्षा प्रदान गनव सवकनाेः (१) परम्परादेजि चिी आएका जशक्षा 
सम्बन्त्धी मूल्य, मान्त्यता, संस्कृलत, रीलतररिाि र अभ्यासको संरक्षण र िगेनाव 
गनव र त्यसिाई समय सापेक्ष पररमािवन गरी लनरन्त्तरता ददन गरुुकुि, 

गमु्बा िा मदरसा िस्ता संस्था सञ्चािन गरी बािबालिकािाई जशक्षा 
प्रदान गनव सवकनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोजिमको जशक्षा प्रदान गनवको िालग 
सञ्चािन गररन ेगरुुकुि, गमु्बा िा मदरसा सम्बजन्त्धत स्थानीय तिमा दताव 
गनुव पनेछ । 

(३) उपदफा (२) बमोजिम दताव भई सञ्चािन िनुे 
गरुुकुि,गमु्बा िा मदरसािे बािबालिकािाई जशक्षा प्रदान गदाव स्थानीय 
तििे कानून बमोजिम लनधावरण गरेको र तोवकए बमोजिमको अन्त्य शतव 
तथा मापदण्ड पािना गनुव पनेछ। 

(४) उपदफा (२) बमोजिम दताव गरी सञ्चािनमा रिेका 
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गरुुकुि, गमु्बा र मदरसा िस्ता शैजक्षक संस्थािे प्रदान गने जशक्षाका 
अलतररि नेपाि सरकारिे लनधावरण गरेको पाठ्यक्रम बमोजिमको जशक्षा 
प्रदान गनुव पनेछ। 

(५) परम्परागत जशक्षा प्रदान गने सम्बन्त्धी अन्त्य व्यिस्था 
तोवकए बमोजिम िनुेछ । 

७५.   लनिी िगानीका विद्यािय सेिामूिक िनुाेः (१) लनिी िगानीका विद्याियिे 
प्रारजम्भक बाि विकास जशक्षा र आधारभतू जशक्षा सेिामूिक तथा 
िोककल्याणकारी िनुे गरी सञ्चािन गनुव पनेछ । 

(२) लनिी िगानीका लबद्याियिाई सेिामूिक र 
िोककल्याणकारी बनाउने सम्बन्त्धी विस्ततृ व्यिस्था नेपाि सरकारिे 
लनधावरण गरे बमोजिम िनुेछ । 

(३) प्रचलित कानूनमा िनुसकैु कुरा िेजिएको भए तापलन यो 
ऐन प्रारम्भ भएपलछ प्रत्येक लनिी िगानीका विद्यािय र सािविलनक 
शैजक्षक गठुी अन्त्तगवत सञ्चािन गरेका सो विद्याियको विद्याथी सङ्ग््याको 
आधारमा विद्याियिे प्रारजम्भक बाि विकास तथा जशक्षादेजि बाि 
कक्षासम्मका कुि विद्याथी सङ्ग््याको देिाय बमोजिम विद्याथीिरूिाई 
लनाःशलु्क जशक्षा प्रदान गनव स्थान आरक्षण गनुव पनेछ । 

(क)  पाँच सय िनासम्म विद्याथी भएका 
विद्याियिे कम्तीमा दश प्रलतशत । 

(ि)  पाँच सयदेजि आठ सय िनासम्म विद्याथी 
भएका विद्याियिे कम्तीमा बाह्र प्रलतशत । 

(ग) आठ सयभन्त्दा बढी विद्याथी सङ्ग््या भएका 
विद्याियिे कम्तीमा पन्त्र प्रलतशत । 

(४) उपदफा (२) मा िनुसकैु कुरा िेजिएको भए तापलन यो 
दफा प्रारम्भ िुँदाका बित कुनै विद्याियिे उपिब्ध गराउँदै आएको 
छारिजृत्त घटाउन पाइने छैन । 
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(५) उपदफा (२) बमोजिम आरक्षण गररएको स्थानमा छनौट 
कायवविलध अििम्बन गरी तोवकएका समूिबीचको प्रलतस्पधावको आधारमा 
योग्य र सक्षम बािबालिकािाई भनाव गनुव पनेछ । 

(६) उपदफा (१) मा आरजक्षत स्थानका लनजम्त छनौट भई भनाव 
भएका विद्याथीिरूिाई लनिी िगानीका विद्याियिे उपिब्ध गराउन े
सवुिधा तोवकए बमोजिम िनुेछ। 

(७) उपदफा (१) बमोजिम आरक्षण गररएको स्थानमा उपदफा 
(२) बमोजिम छनौट भई लनाःशलु्क अध्ययन गने 

विद्याथीिरूिे िनु कक्षामा लनाःशलु्क जशक्षा लिएको िो सोभन्त्दा मालथल्िो 
कक्षा, ति िा प्रचलित कानून बमोजिम प्राप्त िनुे लनाःशलु्क अध्ययन िा 
छारिजृत्त प्राप्त गने प्रयोिनका िालग आिेदन गनव पाउनेछ । 

(८) उपदफा (७) बमोजिम कसरु तथा िररबानााः (१) कसैिे 
देिायको कायव गरेमा यस ऐन बमोजिम कसूर गरेको मालननेछाः- 

(क)  उपदफा ७ को उपदफा (क) बमोजिम 
बािबालिकािाई भनाव गनव इन्त्कार गरेमा िा 
उपदफा (४) बमोजिम लिजित िानकारी 
नददएमा, 

(ि) उपदफा ७ को उपदफा (ि) बमोजिम 
लनष्कासन गरेमा िा उपदफा (२) 
बमोजिमको आधारभतू जशक्षा प्राप्त गनव िा 
परीक्षा ददन रोक िगाउने िा बजञ्चत गरेमा, 

(ग)  उप दफा (ग) बमोजिम पनुाः भनाव गनव 
इन्त्कार गरेमा िा अलभभािकिे 
बािबालिकािाई विद्यािय स्थानान्त्तरणका 
िालग स्थानान्त्तरण प्रमाणपर माग गदाव 
स्थानान्त्तरण प्रमाणपर ददन इन्त्कार गरेमा, 

(घ) उपदफा (घ) बमोजिम विपरीतका कुनै कायव 
गरेमा, 
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(ङ)  उपदफा (ङ) विपरीतको कुनै कायव गरेमा । 

(९) कसैिे उपदफा (७) बमोजिमको कसरु गरेमा सम्बजन्त्धत 
बािबालिकाको अलभभािकिे त्यस्तो कसरु गरेको पन्त्र ददनलभर 
सम्बजन्त्धत स्थानीय तिको न्त्यावयक सलमलतमा लनिेदन ददन सक्नेछ । 

स्पष्टीकरणाः यस दफाको प्रयोिनको िालग "न्त्यावयक सलमलत" भन्नािे 
नेपािको संविधानको धारा २१७ बमोजिमको न्त्यावयक सलमलत सम्झन ु
पछव । 

(३) उपदफा (क) बमोजिमको कसरु गरेमा न्त्यावयक सलमलतिे 
सम्बजन्त्धत प्रधानाध्यापकिाई देिाय बमोजिम िररबाना गनव सक्नेछाः- 

(क)  िण्ड (क) र (ग) बमोजिमको कसरु 
गनेिाई पाँच ििार रूपैयाँसम्म, 

(ि)  िण्ड (ि) र (घ) बमोजिमको कसरु 
गनेिाई तीन ििार रूपैयाँसम्म, 

(ग)  िण्ड (ङ) बमोजिमको कसरु गनेिाई लबगो 
बमोजिमको रकम िा पच्चीस ििार 
रूपैयाँमध्ये िनु बढी िनु्त्छ सो रकम। 

(४) यस ऐनको प्रलतकूि िनुे गरी कुनै रकम असिु उपर 
गरेको रिेछ भने त्यस्तो रकम समेत सम्बजन्त्धत व्यजििाई वफताव गराउन ु
पनेछ । 

(५) उपदफा (३) िा (४) बमोजिम न्त्यावयक सलमलतिे गरेको 
लनणवय उपर सम्बजन्त्धत जिल्िा अदाितमा पनुरािेदन गनव सवकनेछ । 

७६.  अनदुान उपिब्ध गराउन सक्नाेः (१) गाउँपालिकािे स्िीकृत बिेट तथा 
कायवक्रमको अधीनमा रिी विद्याियिरुमा आिश्यक पने सञ्चािन तथा 
व्यिस्थापन िचव, न्त्यून दरबन्त्दी रिेका विद्याियिरुको िालग जशक्षक 
व्यिस्थापन िचव, भौलतक लनमावण तथा ममवत, लसकाइ सदुृढीकरण तथा 
नलतिा सधुारका कायवक्रम, अलभभािक जशक्षा, फलनवचर, िानेपानी, लसकाइ 
सामरी व्यिस्थापन, शैजक्षक मेिा व्यिस्थापन, विद्याथी प्रलतभा व्यिस्थापन, 



v08M (,+VofM @, /f]zL ufpFkflnsf, :yfgLo /fhkq efuM ! ldltM @)*@.)(.@) 

 

 

िेिकुद िस्ता कायवका िालग विद्याियिरुिाई अनदुान उपिब्ध गराउन 
सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोजिम उपिब्ध अनदुानको काननुको 
अधीनमा रिी लमतव्ययी रुपमा पररचािन, व्यिस्थापन तथा अलभिेि रािी 
िेिा परीक्षण गराउने सम्मको कतवव्य विद्यािय व्यिस्थापन सलमलतको 
िनुेछ  

७७.  लनयम बनाउन े अलधकाराः (१) यस ऐनको उद्देश्य कायावजन्त्ित गनव 
गाउँपालिकािे लनयमििी, लनदेजशका, कायवविलध तथा मापदण्ड बनाई 
कायावन्त्ियन गनव सक्नेछ ।  

७८.  संक्रमणकािीन व्यिस्थााः  (१) यस ऐनिे तोवकए िमोजिम िनुे भनी 
व्यिस्था गरेको काम यस ऐन बमोजिमको लनयमाििी नआउँदासम्म 
विद्यािय जशक्षा सञ्चािन, व्यिस्थापन तथा लनयमन कायवविलध २०७५बाट 
सम्बोधन भएको िकसम्म सोिी बमोजिम र सम्बोधन िनु नसकेको 
िकमा गाउँ कायवपालिकाबाट व्यिजस्थत गनव सवकनेछ ।  

(२) यो ऐन िारी भए पलछ विद्याियमा ररि रिेको दरबन्त्दीमा 
विज्ञापनको अनमुलत जशक्षा शािािे ददनेछ ।  

७९.  बाधा अडकाउ फुकाउन ेअलधकाराः यस ऐनको उद्देश्य कायावन्त्ियन गनव 
कुनै बाधा-अड्काउ परेमा गाउँ कायवपालिकािे त्यस्तो बाधा अड्काउ 
िटाउन आदेश िारी गनव सक्नेछ । तर यस्तो आदेश गाउँ सभािे ६ 
मविनालभरमा अनमुोदन नगरेमा स्ित लनष्कृय िनुेछ ।  

८०. अजन्त्तम व्या्या गने अलधकाराः यस ऐनको अजन्त्तम व्या्या गने अलधकार 
गाउँ कायवपालिकािाई िनुेछ । 

८१.  िारेिी र बचाउ तथा िागू िनुाेः (१) यो ऐन िा यस ऐन अन्त्तगवत 
बनेका लनयम, लनदेजशका र ऐनमा उल्िेि भएका विषय सोिी बमोजिम र 
उल्िेि नभएका विषयमा प्रचलित काननु बमोजिम िनुेछ ।  

(२) यसअजघ विद्यािय जशक्षा सञ्चािन, व्यिस्थापन तथा लनयमन 
कायवविलध २०७५ बमोजिम भएको काम कारिािी यसै ऐन बमोजिम 
भएको मालननेछ । 
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आज्ञािे  

टंक बिादरु नेगी 
प्रमिु प्रशासकीय अलधकृत  


